
              

 

 

Ogłoszenie o XV naborze biznesplanów 

dla uczestników/czek projektu „Droga do zatrudnienia po węglu” (JDG) 

 

Stowarzyszenie Na Rzecz Spółdzielni Socjalnych ogłasza XIV nabór biznesplanów dla uczestników/czek 

projektu „Droga do zatrudnienia po węglu” (JDG). 

O wsparcie finansowe na rozwój przedsiębiorczości mogą ubiegać się uczestnicy/czki, którzy wzięli 

udział w minimum 80% godzin szkoleń „ABC Przedsiębiorczości”, skorzystali z doradztwa biznesowego 

oraz złożą komplet dokumentów w biurze Inkubatora Przedsiębiorczości w Koninie, ul. Wrzosowa 7  

w wyznaczonym terminie. 

Każdy/a z uczestników/czek projektu może wnioskować o: 

a) bezzwrotne wsparcie finansowe na rozpoczęcie działalności wypłacane jednorazowo  

w maksymalnej wysokości do 120 000,00 PLN netto (bez podatku VAT) dla działalności w sektorze 

zielonej gospodarki albo w obszarach inteligentnych specjalizacji określonych dla podregionu 

konińskiego (Odnawialne Źródła Energii i nowoczesne technologie energetyczne w tym wodorowe, 

Turystyka, Logistyka, Produkcja zdrowej żywności) w Regionalnej Strategii Innowacji dla 

Wielkopolski 2030 (RIS 2030) zakładanych na obszarze woj. wielkopolskiego lub do 100 000,00 PLN 

netto (bez podatku VAT) dla pozostałych sektorów działalności, niewykluczonych ze wsparcia; 

b) bezzwrotne wsparcie pomostowe w postaci pomocy finansowej wypłacanej miesięcznie przez 

okres do: 

- 12 miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności w kwocie nie większej niż 4 200,00 PLN/m-c netto 

(bez podatku VAT) ALBO 

- 24 miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności w kwocie nie większej niż 2 100,00 PLN/m-c netto 

(bez podatku VAT). 

Wsparcie wynosi średnio 150 tys. PLN na uczestnika/czkę projektu zgodnie z Uchwałą Nr 128/2025 
Komitetu Monitorującego Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 z dnia  
18 grudnia 2025 roku w sprawie zmiany Uchwały Nr 14/2023 Komitetu Monitorującego Program 
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 – 2027 z dnia 28 marca 2023 roku w sprawie przyjęcia 
koncepcji projektu dotyczącego Programu pracowniczego dla GK ZE PAK na lata 2021-2027 - „Droga do 
zatrudnienia po węglu” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027  
w zakresie Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji. 

Uczestnik/czka zobowiązany/a jest złożyć komplet dokumentów, na który składa się: 

1) wniosek o dotację inwestycyjną i wsparcie pomostowe,  

2) biznesplan (na okres 3 lat działalności przedsiębiorstwa), 

3) Biznesplan – tabele dotacji inwestycyjnej oraz wsparcia pomostowego (plik excel), 

4) oświadczenie o braku powiązań osobowych i kapitałowych oraz o działalności gospodarczej, 

5) oświadczenie o pomocy de minimis, 

6) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis, 



              

 

7) kopia zaświadczenia o ukończeniu szkolenia ABC przedsiębiorczości, potwierdzona „za zgodność  

z oryginałem” przez uczestnika/czkę, 

8) wykaz rodzaju towarów handlowych, materiałów, akcesoriów, kosztorys szczegółowy adaptacji lub 

remontu pomieszczeń wraz z opisem aktualnego stanu technicznego, wydruki ze szczegółowym 

opisem parametrów technicznych i opisem funkcjonalności poszczególnych rzeczy wykazanych  

w harmonogramie oraz informacją o cenie, 

9) inne dokumenty, istotne z punktu widzenia oceny biznesplanu, np. kserokopie umów 

przedwstępnych, umów o współpracy, uprawnień potwierdzone „za zgodność z oryginałem” przez 

uczestnika/czkę, 

10) uzasadnienie do zakupu maszyn, urządzeń, pojazdów zasilanych paliwami kopalnymi (jeżeli 

dotyczy) 

Wniosek wraz z biznesplanem oraz w/w załącznikami powinien być wydrukowany dwustronnie, 

ułożony w kolejności jak wyżej, trwale spięty, kartki ponumerowane i zaparafowane. Na 

dokumentach, w wyznaczonych miejscach powinny być czytelne podpisy uczestnika/czki projektu. 

Biznesplan wraz z załącznikami w 2 egz. papierowych wraz z edytowalną wersją elektroniczną 

biznesplanu oraz tabelami excel dotacji inwestycyjnej oraz wsparcia pomostowego (na płycie CD, USB 

lub innym nośniku) można składać w terminie do 29.05.2026 r. w Koninie (62-510), ul. Wrzosowa 7: 

a) osobiście lub przez pełnomocnika od poniedziałku do piątku w godzinach 900 – 1600; 

b) za pośrednictwem poczty lub firmy kurierskiej – decyduje data wpływu do biura Inkubatora 

Przedsiębiorczości; 

Nie dopuszcza się składania dokumentów za pośrednictwem faksu lub poczty email. 

Dokumenty, które wpłyną przed lub po terminie naboru, nie będą rozpatrywane. 

Biznesplan wraz z wymaganymi załącznikami w formie papierowej należy złożyć w jednej zamkniętej 

kopercie opisanej według poniższego wzoru: 

Imię i nazwisko uczestnika/czki projektu 

Adres zamieszkania 

Biznesplan w ramach projektu „Droga do zatrudnienia po węglu” – NIE OTWIERAĆ 

 Stowarzyszenie Na Rzecz Spółdzielni Socjalnych  

62-510 Konin, ul. Wrzosowa 7 

Zasady przygotowania biznesplanu określono w Regulaminie rekrutacji i wsparcia w projekcie, który 

znajduje się na stronie woes.pl, został udostępniony uczestnikom/czkom na etapie rekrutacji do 

projektu. 

Dodatkowe informacje o naborze wniosków wraz z biznesplanami, zasadach ich przygotowania 

można uzyskać osobiście w Inkubatorze Przedsiębiorczości, pod numerem tel. 63 245 58 29, 

667 049 768 oraz meilowo: energiadozatrudnienia@gmail.com  

 

 

mailto:energiadozatrudnienia@gmail.com


              

 

Uwaga!  
Uczestnik/czka projektu, który/a otrzyma dofinansowanie zobowiązany/a jest do prowadzenia 
działalności gospodarczej na terenie województwa wielkopolskiego przez okres minimum: 

a) 12 m-cy od dnia faktycznego rozpoczęcia działalności gospodarczej w przypadku, gdy wysokość 
dotacji inwestycyjnej będzie nie wyższa niż sześciokrotność przeciętnego wynagrodzenia1; 

b) 24 m-cy od dnia faktycznego rozpoczęcia działalności gospodarczej w przypadku, gdy wysokość 
dotacji inwestycyjnej będzie wynosiła powyżej sześciokrotności przeciętnego wynagrodzenia 

zgodnie z wpisem do CEIDG, co oznacza, że we wskazanym okresie miejsce prowadzenia działalności,  

a tym samym miejsce rozliczania podatku dochodowego musi znajdować się na terenie województwa 

wielkopolskiego. Jednocześnie w okresie pierwszych odpowiednio 12 lub 24 miesięcy działalności nie 

ma możliwości przeniesienia działalności poza województwo wielkopolskie. 

Wsparcie doradcze 

Uczestnicy/czki mają zapewnione bezpłatne wsparcie doradcze dotyczące przygotowania biznesplanu 

oraz pozostałych dokumentów związanych z wnioskowaniem o dofinansowanie. Kontakt do doradców: 

1) Lidia Garczyńska – Szymkowiak: kompleksowe doradztwo przy wypełnianiu biznesplanu, w tym  

w części biznesowej, inwestycyjnej, planu finansowego, tel. 507 202 443, e-mail: 

lidiagarczynskaszymkowiak@gmail.com 

2) Robert Ligocki: doradztwo biznesowe, wsparcie przy wypełnieniu wniosku o dofinansowanie, 

załączników do wniosku, tel. 510 580 050, e-mail: robert.ligocki@spoldzielnie.org  

3) wsparcie w części marketingowej, promocyjnej: tel. 63 245 58 29, Iwona Chojnicka 

iwona.chojnicka@spoldzielnie.org   

Udział w doradztwie przy wypełnieniu biznesplanów, o którym mowa w pkt. 1) jest obowiązkowy dla 

wszystkich uczestników/czek. Doradztwo, o którym mowa w pkt. 2) oraz 3) jest doradztwem 

dodatkowym. 

Regulamin, wzory wniosków, biznesplanu i załączników dostępne są w biurze inkubatora wsparcia 

oraz poniżej.  

1. Wniosek o dotację inwestycyjną i wsparcie pomostowe wraz z oświadczeniami  
2. Biznesplan 
3. Biznesplan - tabele dotacji inwestycyjnej oraz wsparcia pomostowego 
4. Oświadczenie o braku powiązań osobowych i kapitałowych oraz o działalności gospodarczej 
5. Oświadczenie o pomocy de minimis 
6. Formularz de minimis 
7. Karta oceny biznesplanu  
8. Wykaz branż w ramach podregionalnych inteligentnych specjalizacji 
9. Wykaz działalności gospodarczych wyłączonych z ubiegania się o pomoc de minimis 
10. Umowa o udzielenie wsparcia finansowego JDG - wzór 
11. Uzasadnienie do zakupu maszyn, urządzeń, pojazdów zasilanych paliwami kopalnymi 

(opcjonalnie) 
 

Uwaga!  
Stowarzyszenie na Rzecz Spółdzielni Socjalnych jako Realizator wsparcia zastrzega sobie możliwość 

zmiany lub uzupełniania treści dokumentów projektowych, w szczególności w przypadku zmiany 

 
1 Przeciętne wynagrodzenie ustalane na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych 

mailto:lidiagarczynskaszymkowiak@gmail.com
mailto:robert.ligocki@spoldzielnie.org
mailto:iwona.chojnicka@spoldzielnie.org
https://www.alterego-dis.pl/wp-content/uploads/2019/11/Z8-wzor-umowy-o-udzielenie-wsparcia-finansowego-VII-2019.pdf


              

 

zapisów obowiązujących przepisów prawa, wytycznych, zapisów określonych w zaakceptowanym 

wniosku o dofinansowanie, mających wpływ na treść stosunku prawnego wynikającego z zawartej 

umowy o dofinansowanie. Stowarzyszenie ze swojej strony przy tworzeniu ww. informacji  

i dokumentów dochowało należytej staranności, jednakże ich ostateczna treść jest niezależna od 

Stowarzyszenia. 
Konin, 28.04.2026 r. 


