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StOWNIK POJEC

1. Podmioty ekonomii spotecznej (PES) - zgodnie z art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022
r. o ekonomii spotecznej nalezy przez to rozumiedé:

3.

a)
b)
c)
d)

e)

spotdzielnie socjalng,

warsztat terapii zajeciowej i zaktad aktywnosci zawodowej,

centrum integracji spotecznej i klub integracji spotecznej,

spotdzielnie pracy, w tym spoétdzielnie inwalidéw i spétdzielnie niewidomych, oraz
spotdzielnie produkcji rolnej,

organizacje pozarzagdowg, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz.
1327 i 1265), z wyjagtkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych,
zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcédw, samorzadéw zawodowych,
fundacji utworzonych przez partie polityczne i europejskich fundacji politycznych,
podmiot, o ktdrym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) — podmiot ekonomii spotecznej, posiadajgcy status

przedsiebiorstwa spotecznego, zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spoteczne;j.

1)

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez il
dla Wielkopolski Unie Europejska

Zakres podmiotowy wsparcia:

Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS jest
udzielane wytgcznie na tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb zagrozionych
wykluczeniem spotecznym, o ktéorych mowa w art. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o ekonomii spotecznej.

Nalezy przez to rozumiec:

a. bezrobotnego, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz.
690, 830, 1079, 1383 i 1561),

b. bezrobotnego dtugotrwale, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

c. poszukujgcego pracy, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bez
zatrudnienia:

—w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub
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— niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 11
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

osobe niepetnosprawng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
absolwenta centrum integracji spotecznej oraz absolwenta klubu integracji
spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym,

osobe spetniajgcy kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, z pézn. zm.),
osobe uprawniong do specjalnego zasitku opiekuriczego, o ktérej mowa w art. 16a
ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z
2022 r. poz. 615 1265),

osobe usamodzielniang, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r.
poz. 447 i1700) oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej,

osobe z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685
oraz z 2022 r. poz. 974 i 1700),

osobe pozbawiong wolnosci, osobe opuszczajacg zaktad karny oraz petnoletnig
osobe opuszczajacg zaktad poprawczy,

osobe starszg, o ktérej mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
o osobach starszych (Dz. U. poz. 1705),

osobe, ktdra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajaca.

2) Preferowane do wsparcia sg nastepujgce osoby:

a.

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez il
dla Wielkopolski Unie Europejska

bezrobotne dtugotrwale, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
niepetnosprawne w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
absolwenci centrum integracji spotecznej oraz absolwenci klubu integracji
spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym,

uprawnione do specjalnego zasitku opiekuriczego, o ktérej mowa w art. 16a ust. 1
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 615i1265),

osobe usamodzielniang, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r.
poz. 447 i1700) oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej,
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f. zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685 oraz z 2022 r.
poz. 974 i 1700),

g. ktére wuzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodicy lub ochrone
uzupetniajaca.

3) Nie jest mozliwe udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie
nowego miejsca pracy dla oséb, ktére wykonujg prace na podstawie umowy o prace,
spotdzielczej umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, lub prowadza dziatalnosé
gospodarczg w momencie podejmowania zatrudnienia w PES/PS.

4) Nie jest mozliwe udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie
nowego miejsca pracy w PES/PS osobie, ktora pracowata w danym PS (na podstawie
umowy o prace Ilub uméw cywilnoprawnych) w terminie 12 miesiecy
poprzedzajacych ztozenie wniosku o udzielenie wsparcia finansowego)®.

4. W ramach Sciezki inkubacji i wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego
miejsca pracy w PS zaktada sie tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorstw spotecznych w
szczegdlnosci w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Krajowym Programie
Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia solidarnosci spotecznej, t;.
zrbwnowazony rozwdj, rozwoéj spotecznosci lokalnej, tozsamosci i edukacji kulturowej,
solidarnosci pokolen, rozwdj ustug aktywnej integracji.

5. Nowotworzone miejsce pracy — miejsce pracy wskazane dla oséb o ktérych mowa w pkt.
2, utworzone w wyniku przyznania wsparcia na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca
pracy w PS. Nowo utworzone miejsce pracy musi zwiekszaé liczbe miejsc pracy u Odbiorcy
wsparcia w odniesieniu do liczby miejsc pracy w PS w momencie przyznania wsparcia.
Nowe miejsce pracy musi zosta¢ utrzymane zgodnie z okresem trwatosci ostatniego
miejsca pracy na ktdre przyznano wsparcie. Jako miejsce pracy na potrzeby rozliczenia
stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy, nalezy rozumieé¢ zatrudnienie na
podstawie umowy o prace lub spdétdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej %
etatu, a w przypadku osoéb z niepetnosprawnoscig sprzezong lub ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci w wymiarze co najmniej % etatu.

6. Nowe przedsiebiorstwo spoteczne — za utworzone przez grupe inicjatywnga jak rowniez
podmiot ekonomii spotecznej, ktéory w ramach wsparcia przeksztafcit sie
w przedsiebiorstwo spoteczne (PS), tj. spetnit wszystkie kryteria wymagane
dla przedsiebiorstwa spotecznego o ktédrych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia

! Zapis nie dotyczy 0s6b odbywajacych staz w przedsiebiorstwie spotecznym, rozumiany jako nabywanie
nowych umiejetnosci praktycznych istotnych dla wykonywania pracy o okreslonej specyfice bez nawigzania
stosunku pracy z pracodawcg, majgce za zadanie przygotowac osobe wchodzgcg, powracajgcy na rynek
pracy, planujacg zmiane miejsca zatrudnienia lub podnoszgca swoje kwalifikacje do podjecia, zmiany lub
poprawy warunkdéw zatrudnienia.
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2022 r. o ekonomii spotecznej w okresie 6 miesiecy od utworzenia pierwszego nowego
miejsca pracy na ktére przyznano wsparcie.

7. Odbiorca wsparcia — podmiot ekonomii spotecznej lub przedsiebiorstwo spoteczne, ktory
otrzymat decyzje o udzieleniu wsparcia finansowego, z ktérym Realizator zawart Umowe
o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy.

8. Odbiorca wsparcia korzystajacy ze wsparcia finansowego zwigzanego z utrzymaniem
miejsca/miejsc pracy zobowigzuje sie do:

a) spetnienia warunkéw trwatosci, w tym:

i. zachowania okresu trwatosci, ktéry wynosi 6 miesiecy od zakornczenia okresu
utrzymania miejsca pracy, tj. 6 miesiecy kalendarzowych od zakornczenia 12
miesiecznego okresu finansowania utrzymania nowego miejsca pracy oraz

b) zapewnienia trwatosci PS, tj.:

i. utrzymania statusu PS przez okres obowigzywania Umowy o udzielenie wsparcia
finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy;

ii. w przypadku PES przeksztatcanych w PS- uzyskania statusu PS przed uptywem 6
miesiecy od dnia utworzenia pierwszego nowego miejsca pracy oraz utrzymania go
przez okres obowigzywania Umowy o udzielenie wsparcia finansowego na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy;

iii. zapewnienia, iz przed uptywem 3 lat od otrzymania informacji o prawidtowym
rozliczeniu wsparcia finansowego od Realizatora podmiot nie przeksztatci sie w
podmiot gospodarczy niespetniajgcy definicji PES, a w przypadku likwidacji tego PES-
zapewnienia, ze majgtek zakupiony w zwigzku z udzieleniem wsparcia finansowego
na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy zostanie ponownie wykorzystany na
wsparcie PS, o ile przepisy prawa nie stanowig inacze;j.

9. Trwalto$¢ miejsca pracy — miejsce pracy uznaje sie za utrzymane pod warunkiem
nieprzerwanego zatrudnienia na nim oséb, o ktérych mowa & 1 pkt. 10 Regulaminu
udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS
przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia jego utworzenia. Po okresie utrzymania
miejsca pracy wymagane jest zachowanie okresu trwatosci, ktéry wynosi 6 miesiecy od
zakonczenia okresu utrzymania miejsca pracy (mierzone od momentu uptywu okresu 12
miesiecy finansowania utrzymania miejsca pracy). Dopuszcza sie przerwy w zatrudnieniu
nie dtuzsze niz tacznie 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesiecy uprawniajgce do
kwalifikowania stawki jednostkowej. Kazdy kolejny dzien przerwy (ponad dopuszczalne 30
dni) odpowiednio wydtuza okres utrzymania miejsca pracy. Przerwy w zatrudnieniu
dotyczg takze okresu trwatosci miejsc pracy. W przypadku braku mozliwosci zastgpienia
osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong lub ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
zatrudnionej w wymiarze % etatu, mozliwe jest zatrudnienie innej osoby niespetniajacej
tego kryterium w wymiarze co najmniej % etatu pod warunkiem spetnienia przez nig
jednego 1z kryteriow wskazanych w § 1 pkt 10 Regulaminu udzielania wsparcia
finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS.
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10. Uczestnik® projektu (Wnioskodawca) - poprzez uczestnika projektu na potrzeby niniejszego
dziatania rozumie sie:

1. Osoby fizyczne badZz osoby prawne tworzace grupe inicjatywna, tworzace
przedsiebiorstwo spotfeczne zainteresowane utworzeniem nowego przedsiebiorstwa
spotecznego i utworzeniem w jego ramach nowych miejsc pracy dla oséb wskazanych
w ust. 3 powyzej;

2. Podmiot ekonomii spotecznej zainteresowany przeksztatceniem w przedsiebiorstwo
spoteczne i utworzeniem w jego ramach nowych miejsc pracy dla oséb wskazanych w
ust. 3 powyzej;

3. Przedsiebiorstwo spoteczne zainteresowane utworzeniem nowych miejsc pracy dla
0s6b wskazanych w ust. 3 powyze;j.

11. Grupa inicjatywna - Poprzez grupe inicjatywng na potrzeby niniejszego dziatania rozumie
sie uczestnikéw projektu (osoby fizyczne badz prawne), ktére w toku wsparcia Osrodka
Wsparcia Ekonomii Spotecznej wypracowujg zatozenia co do utworzenia przedsiebiorstwa
spotecznego.

12. Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS
kwalifikowane jest wytacznie w formie stawek jednostkowych.

13. Stawka jednostkowa na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS — jest to
zryczattowane wsparcie finansowe dla Odbiorcy wsparcia zwigzane z utworzeniem i
utrzymaniem miejsca pracy na zasadach uzgodnionych w Regulaminie udzielania wsparcia
finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS i Umowie
o udzielenie wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy. Wsparcie
finansowe na:

a) utworzenie miejsca pracy w wysokosci do 31 229 zt bedace stawkag jednostkows,
przy czym maksymalna tgczna kwota wsparcia na utworzenie miejsc pracy
przyznanego dla jednego Odbiorcy wsparcia nie moze by¢ wieksza niz
dziesieciokrotnos¢ wyzej wskazanej stawki jednostkowej w okresie trwatosci miejsca
pracy, o ktérym mowa w ust. 8,

b) utrzymanie miejsca pracy. Zakres i intensywnos$¢ finansowego wsparcia
na utrzymanie miejsca pracy oraz okres jego Swiadczenia, a takze jego wysokos¢,
sg dostosowane do indywidualnych potrzeb PS. Stawka jednostkowa na utrzymanie
miejsca pracy jest kwalifikowalna tylko tgcznie ze stawka na utworzenie miejsca pracy
i wynosi:

i. 32400 zt - w przypadku utrzymania miejsca pracy na peten etat przez 12 miesiecy;
ii. 24 300 zt - w przypadku utrzymania miejsca pracy na % etatu przez 12 miesiecy;
iii. 16200 zt — w przypadku utrzymania miejsca pracy na % etatu przez 12 miesiecy .

14. Wsparcie finansowe w formie stawki jednostkowej na utworzenie miejsca pracy w PS nie
moze stanowi¢ wsparcia stuzgcego pokryciu kosztéw biezgcej dziatalnosci przedsiebiorstwa
spotecznego (takich jak czynsz, wynagrodzenia, itp.).

2 / e .. . . . . s .
llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o uczestniku nalezy przez to rozumie¢ uczestnika lub
uczestniczke w rozumieniu opisanym w niniejszym punkcie.
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15. Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej (OWES) — podmiot, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spofecznej zwany takze Realizatorem.
OWES prowadzony jest przez Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych z siedzibg w
Poznaniu realizujacy projekt i jednoczesnie prowadzacy Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej dla subregionu koninskiego posiadajgcy akredytacje Ministerstwa Rodziny i
Polityki Spotecznej nr DES-111.453.35.2023.1K/LKW.

16. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES) — Program rozwoju przyjety uchwatg
nr 212 Rady Ministréw z dnia 26 pazdziernika 2022 r. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii
Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia Solidarnosci Spoteczne;.

17. Projekt pn. Wielkopolski Osrodek Ekonomii Spotecznej jest realizowany w ramach Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, Priorytet 6: Fundusze
europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+), Dziatanie 6.11
Podmioty ekonomii spotecznej — projekty konkursowe, wspétfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Numer projektu: FEWP.06.11-1Z2.00-0002/23
Strona internetowa projektu: www.woes.pl
Adres mailowy projektu: woes@spoldzielnie.org
18. Realizator — Podmiot pod nazwa Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych z siedzibg w
Poznaniu.
Adres Realizatora: ul. Gérecka 115/1, 61-475 Poznan
Numer telefonu Realizatora: 61 887 11 66
Adres mailowy Realizatora: biuro@spoldzielnie.org
19. Subregion koninski - ponizej wymienione powiaty wojewddztwa wielkopolskiego:

a) koninski,

b) miasto Konin,
c) kolski,

d) stupecki,

e) gnieznienski,
f) wrzesinski,

g) turecki.

§2

CEL DZIAtANIA

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji w Sciezce inkubacji i wsparcia finansowego na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS na:
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a) tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa w § 1 ust. 3, poprzez tworzenie

przedsiebiorstw spotecznych;

b) tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa w § 1 ust. 3, w

c)

1.

przedsiebiorstwach spotecznych;

tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa w § 1 ust. 3, w podmiotach
ekonomii spotecznej, wytaczenie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw
w przedsiebiorstwa spoteczne (w wyniku przeksztatcenia podmiotu ekonomii spoteczne;j
w przedsiebiorstwo spoteczne powstaje nowe przedsiebiorstwo spoteczne, stad w takim
wypadku stosuje sie zapisy dotyczace tworzenia nowych przedsiebiorstw spotecznych)

oraz ustug towarzyszacych, polegajgcych na podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu
umiejetnosci potrzebnych do zatozenia, prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa
spotecznego, w szczegdlnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego i korzysciami spotecznymi; wsparcie to jest dostosowane
do potrzeb zatozycieli przedsiebiorstwa i samego przedsiebiorstwa spotecznego

W ramach niniejszego dziatania zaktada sie tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorstw
spotecznych w szczegdlnosci w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Krajowym
Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia Solidarnosci Spotecznej
obowigzujgcego od 27 lutego 2019 roku przyjetego Uchwatg Rady nr 11 z dnia 31 stycznia
2019 roku , tj. zrownowazony rozwéj, rozwéj spotecznosci lokalnej, tozsamosc¢ i edukacja
kulturowa , solidarnos¢ pokolen oraz rozwdj ustug aktywnej integracji, a takze preferencje
do wsparcia oséb wymienionych w § 1 ust. 3 pkt. 2.

Realizator monitoruje trwato$¢ miejsca pracy oraz trwato$¢ przedsiebiorstwa
spotecznego zgodnie z celem niniejszego dziatania, niniejszym Regulaminem oraz
Regulaminem wsparcia finansowego, Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, Wytycznymi dotyczagcymi realizacji projektdw z udziatem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021 —
2027, Standardami Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej (wydanymi przez MRIPS), a
Odbiorca wsparcia zobowigzany jest do wspétpracy i udostepnienia wszelkich z tym
zwigzanych danych. Monitoring trwatosci utworzonych miejsc pracy oraz monitoring
trwatosci przedsiebiorstwa spotecznego moga odbywad sie po zakornczeniu realizacji
projektu.

§3
KWALIFIKOWALNOSC | REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU

O udziat w projekcie mogg ubiegac sie osoby wymienione w § 1 ust. 3 i podmioty

wymienione w § 1 ust. 1 ktdre spetniajg n/w warunki:

1) ucza sie/pracuja/zamieszkujg na terenie wojewddztwa wielkopolskiego®, a osoby w
kryzysie bezdomnosci przebywajg na terenie wojewddztwa wielkopolskiego (zgodnie
z § 1 ust. 18) lub posiadajg siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng prawnie
dozwolong jednostke organizacyjng na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,

2) ucza sie/pracuja/zamieszkuja na terenie subregionu konirskiego®, a osoby w kryzysie
bezdomnosci przebywajg na terenie subregionu koninskiego (zgodnie z § 1 ust. 18)

> W rozumieniu art. 25 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz. U. nr 1025).

itw.
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lub posiadajg siedzibe, zarejestrowany oddziat lub inng prawnie dozwolong
jednostke organizacyjng na terenie subregionu koniniskiego,

3) sg zainteresowane dziatalnoscig w obszarze ekonomii spotecznej, w tym tworzeniem
miejsc pracy w ramach przedsiebiorstw spotecznych,

4) w przypadku oséb fizycznych majg ukonczone 18 lat,

5) z wylaczeniem oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci (za wyjatkiem dozoru
elektronicznego).

2. Osoby i podmioty wymienione ust. 1 pkt. 1) wytgczone sg z mozliwosci uzyskania wsparcia
finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w przedsiebiorstwie
spotecznym.

3.  Warunkiem uczestnictwa w S$ciezce inkubacji i wsparcia finansowego na utworzenie
i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS jest:

a) wypetnienie odpowiedniego Formularza Zgtoszeniowego dla osdéb fizycznych lub
podmiotéw/instytucji (do pobrania w siedzibie Biura Projektu oraz na stronie
internetowej Projektu);

b) wypetnienie odpowiedniego Formularza Rekrutacyjnego wraz z zatgcznikami:

e dla oséb fizycznych w zwigzku z utworzeniem nowych miejsc pracy w nowo
tworzonym przedsiebiorstwie spotecznym,

e dla oséb prawnych w zwigzku z utworzeniem nowych miejsc pracy w nowo
tworzonym przedsiebiorstwie spotecznym,

e dla przedsiebiorstw spotecznych (np. spoétdzielni socjalnych) w zwigzku
z utworzeniem w tym przedsiebiorstwie nowych miejsc pracy dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

e dla podmiotéw ekonomii spotecznej w zwigzku z przeksztatceniem w nowe
przedsiebiorstwo spoteczne i utworzeniem w tym przedsiebiorstwie nowych
miejsc pracy.

c) przynaleznos¢ do jednej z grup docelowych Projektu zgodnie z § 1 ust. 3.;

d) spetnienie wymogow kwalifikowalnosci i dopetnienie wszystkich formalnosci
procedury rekrutacyjnej wskazanej w § 5 Regulaminu.

4. Zasady rekrutacji uczestnikow Projektu sg zgodne z politykg réwnych szans, przy czym
priorytetowo beda traktowane kobiety poprzez zabezpieczenie dla nich co najmniej 361
miejsc w projekcie (60%) oraz osoby z niepetnosprawnosciami poprzez zabezpieczenie dla
nich min. 120 miejsc w projekcie (20%).

5. Odbiorcy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, zobowigzani sg do przestrzegania kryteriéw
i postepowania zgodnie z procedurg rekrutacji opisang szczegétowo w § 5 Regulaminu.

§4
INFORMACIJE | POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin dotyczy procedury naboru i oceny kwalifikowalnosci odbiorcow
wsparcia o ktérych mowa w § 1 ust. 7 obejmujacej:
1) Wsparcie szkoleniowo-doradcze (dostosowane do potrzeb grup inicjatywnych, kadry
zarzadzajgcej PS, przysztych cztonkéw/pracownikéw PS);
2) Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS;

2. Realizator w celu weryfikacji formularzy rekrutacyjnych powotuje Komisje Rekrutacyjna.
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3. Komisja Rekrutacyjna sktada sie z minimum 4 osdb. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg
eksperci powotani przez Realizatora. Organizatorzy mogg powota¢ w sktad Komisji inne
osoby, ktérych kwalifikacje okazg sie niezbedne przy dokonywaniu oceny Formularzy
Rekrutacyjnych, w tym w szczegdlnosci doradce zawodowego i psychologa.

4. Posiedzenia Komisji odbywac sie bedg w Biurze WOES w Koninie i/lub w Poznaniu i/lub
zdalnie.

5. Eksperci powotani przez Realizatora zobowigzani sg do podpisania os$wiadczenia
o bezstronnosci dokonanej oceny stanowigcej zatgcznik do kart oceny formularza
rekrutacyjnego.

6. Szczegétowy zakres i regulamin udzielania wsparcia finansowego jest okreslony
w odrebnym Regulaminie udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie
nowego miejsca pracy w PS i udzielania wsparcia reintegracyjnego.

§5

PROCEDURA NABORU | OCENY KWALIFIKOWALNOSCI UCZESTNIKOW
PROJEKTU

1. Rekrutacja odbiorcéw wsparcia prowadzona bedzie w sposdb ciggty od dnia 3 pazdziernika
2023 r. do dnia utworzenia ostatniej grupy szkoleniowej (w ramach wsparcia
szkoleniowo — doradczego). Realizator powiadomi o zakoriczeniu rekrutacji na stronie
internetowej Projektu.

2. Z mozliwosci udziatu w projekcie sg wykluczone osoby zatrudnione w ciggu ostatnich
dwéch lat u Realizatora projektu, partnera lub wykonawcy, a takze osoby, ktére taczy lub
tagczyt z Realizatorem i/lub pracownikiem Realizatora, partnera lub wykonawcy
uczestniczagcym w procesie rekrutacji i oceny biznesplanéw: zwigzek matzenski, stosunek
pokrewienstwa i powinowactwa (w linii prostej lub bocznej do Il stopnia) i/lub zwigzek
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. Odbiorcy wsparcia o ktérych mowa w § 1 ust. 3 pkt. 1) lit. h, j s3 zobowigzani
do wydelegowania swoich przedstawicieli do udziatu w Projekcie.

4. W przypadku dofinansowania na utworzenie nowych miejsc pracy w nowych
lub istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych sg zobligowani do zatrudnienia oséb
o ktérych mowa w § 1 ust. 3.

5. Formularze Rekrutacyjne kandydatéw beda rejestrowane z datg wptywu od dnia
rozpoczecia rekrutacji, o ktérej mowa w ust. 1.

6. Osoba sktadajgca Formularz Rekrutacyjny zostanie poinformowana pisemnie
lub mailowo o ewentualnych brakach formalnych, na ktérych uzupetnienie przystuguje
jej termin maksymalnie 5 dni roboczych. Dopuszcza sie jednorazowe uzupetnienie
Formularza Rekrutacyjnego.

7. Kompletny i poprawny pod wzgledem formalnym Formularz Rekrutacyjny trafia do oceny
wszystkich cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, ktérzy dokonujg jego oceny, zgodnie
z kryteriami okreslonymi w ust. 8.

8. Ztozone Formularze Rekrutacyjne podlegajg ocenie zgodnie z ponizszymi kryteriami:
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L.p.

Kryterium

Max

punktow

liczba

Pomyst na dziatalno$é gospodarczg, wykorzystanie niszy rynkowe;j

20

Szanse przetrwania i rozwoju przedsiebiorstwa spotecznego

20

Umiejetno$¢ oszacowania wydatkéw inwestycyjnych

10

Posiadana wiedza, umiejetnosci, doswiadczenie, zasoby organizacyjne i
zaplecze techniczne, ktére bedy wykorzystywane w prowadzeniu
planowanego przedsiebiorstwa spotecznego

15

Ocena predyspozycji i motywacji do prowadzenia przedsiebiorstwa
spotecznego

10

1. Tworzenie nowych miejsc pracy i nowych przedsiebiorstw spotecznych

w kluczowych sferach rozwojowych PS wskazanych w Krajowym Programie
Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2030 roku. Ekonomia Solidarnosci
Spotecznej, tj. zrbwnowazony rozwaj, rozwdj spotecznosci lokalnej,
tozsamosci i edukacji kulturowej, solidarnos¢ pokolen, rozwdéj ustug aktywnej
integracji

2. Tworzenie miejsc pracy dla osdb z grupy preferencyjnej:

a. bezrobotne dtugotrwale, o ktdrych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

b. niepetnosprawne w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych,

c. absolwenci centrum integracji spotecznej oraz absolwenci klubu
integracji spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z
dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

d. uprawnione do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérej mowa w
art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 i 1265),

e. osobe usamodzielniang, o ktdrej mowa w art. 140 ust. 1i 2 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2 2022 r. poz. 447 i 1700) oraz art. 88 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

f.  zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z
dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z
2020 r. poz. 685 oraz z 2022 r. poz. 974 i 1700),

15
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g. ktdre uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca.

Ocena wartosci spotecznej przedsiewziecia, ze szczegdlnym uwzglednieniem

odpowiedzialnosci spoteczne] przedsiebiorstwa spotecznego 10

100

tacznie punktow

10.

11.

Komisja po dokonaniu wspdlnej oceny sporzadza jej podsumowanie wraz z rekomendacjami
dla Wnioskodawcy co do dalszej pracy nad planowanym przedsiewzieciem.

Po zakonczeniu oceny formalnej Formularzy Rekrutacyjnych, osoby o ktérych mowa w § 1
ust. 3 i osoby wydelegowane przez podmioty ekonomii spotecznej o ktérych mowa w § 1 ust.
1 zostang zaproszone na spotkanie (osobiste lub zdalne) z Komisjg Rekrutacyjng, podczas
ktorej dokonajg prezentacji pomystu na utworzenie nowego miejsca pracy Ww
przedsiebiorstwie spotecznym. Ze spotkania zostanie sporzgdzona pisemna ocena w/w 0s6b
wg. kryteriow okreslonych w ust. 8.

O terminie i miejscu spotkarn w/w osoby zostang poinformowane drogg elektroniczng na
wskazany w formularzu rekrutacyjnym adres mailowy nie pdzniej niz 3 dni robocze przed
spotkaniem.

§6
OGLOSZENIE WYNIKOW

Do $ciezki inkubacji i wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy
w PS mogg zostac zakwalifikowane jedynie osoby fizyczne i osoby prawne wskazane w § 1 ust.
10, ktore uzyskaty minimum 60 punktdw w ocenie Komisji Rekrutacyjnej.

O kolejnosci na liscie uczestnikdw/-czek decyduje suma otrzymanych punktéw w ramach
oceny opisanej ust. 1.

W przypadku oséb fizycznych i oséb prawnych wskazanych w § 1 ust. 10, ktére uzyskajg taka
samg ocene punktowg o zakwalifikowaniu do $ciezki inkubacji i wsparcia finansowego
decyduje kolejnos¢ ztozenia dokumentéw w Biurze WOES.

Osoby fizyczne i osoby prawne wskazane w § 1 ust. 10, ktére z powodu braku miejsc nie
zakwalifikujg sie do udziatu w $ciezce inkubacji i wsparcia finansowego zostang umieszczone
na liscie rezerwowej. Bedg one miaty pierwszeidstwo udziatu w Sciezce inkubacji i wsparcia
finansowego w momencie rezygnacji przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

Realizator ma obowigzek powiadomienia o0séb ubiegajagcych sie o udziat
w projekcie o wynikach wspélnie dokonanej oceny. Podsumowanie wraz z uzyskanym
wynikiem punktowym zostanie przestane pisemnie na prosbe kandydata.
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6. Realizator ma obowigzek zachowania pisemnej formy korespondencji z osobami
ubiegajacymi sie o udziat w projekcie. Korespondencja taka moze by¢ przesytana réwniez
drogg elektroniczng w formie zatgcznika stanowigcego skan pisma, pod warunkiem
potwierdzenia otrzymania pisma.
§7
PROCEDURA ODWOtAWCZA
1. Osoby fizyczne i osoby prawne wskazane w § 1 ust. 10, ktére otrzymaty wynik negatywny

w procesie rekrutacji majg prawo ztozenia odwotania od przekazanej decyzji w terminie 3 dni
roboczych od jej otrzymania. Odwotanie powinno by¢ ztozone na piSmie w Biurze WOES za
potwierdzeniem odbioru lub pocztg. Decyduje data stempla pocztowego. Szczegdtowe
informacje dot. ztozenia odwotania bedg zamieszczone w pismie informujgcym o ocenie
formularza.

Realizator ustosunkowuje sie do tresci odwotania w terminie 5 dni roboczych od jego
otrzymania.

Realizator powinien uwzgledni¢ wyjasnienia przedstawione przez osobe ubiegajgcy sie
o udziat w projekcie (jezeli przedstawita dodatkowe informacje) i w uzasadnionych
przypadkach moze przekazaé¢ Formularz Rekrutacyjny wraz z wyjasnieniami do ponownej
oceny (powtdrzyc¢ procedure).

Decyzja Realizatora w zakresie odwotania jest wigzaca.
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