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Dane organizacji:

Nazwa i adres: Stowarzyszenie Na Rzecz Spotdzielni Socjalnych, ul. Gérecka 115/1, 61-475

Poznan

Kontakt: tel. 61 887 66 11, e-mail: biuro@spoldzielnie.org , www.spoldzielnie.org

KRS: 0000167905

Zarzad: Przemystaw Piechocki - Prezes, Wiestaw Zwierzchowski - wiceprezes

1. Cele statutowe:

Celem Stowarzyszenia jest
udzielanie szerokiego wsparcia

osobom indywidualnym

i spotdzielniom socjalnym, a

takze wspolna realizacja
projektow na rzecz spotecznosci
lokalnych

W szczegolnosci wsparcie to udzielane jest w zakresie:

1. prowadzenia dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy oraz rozwdj
przedsiebiorczosci, w tym: propagowania idei przedsiebiorczosci spotecznej,
réwniez spoétdzielczosci socjalnej poprzez pomoc w tworzeniu nowych i wspieranie
juz istniejacych spétdzielni socjalnych;

2. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy;


mailto:biuro@spoldzielnie.org
http://www.spoldzielnie.org/

3. dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej i informacyjnej skierowanej do spotecznosci
lokalnych, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb bezrobotnych, organizacji pozarzadowych,
przedsiebiorcéw, przedstawicieli administracji panstwowej i samorzadowej, dotyczacej m.in.:
przedsiebiorczosci, w tym przedsiebiorczosci spotecznej, budowania partnerstw lokalnych,
rozwijania kontaktéw i wspotpracy lokalnej, regionalnej, miedzynarodowej.(tu data wpisu do

organizacji szkoleniowych).

4. wspierania bezrobotnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym cztonkéw

spotdzielni socjalnych w rozwigzywaniu problemaow,
5. aktywizacji spoteczneji zawodowej oséb niepetnosprawnych,
6. rozwoju poradnictwa, edukacji i informacji obywatelskiej,
7. promocji i ochrony zdrowia,

8. przeciwdziatania patologiom spotecznym w tym problemom alkoholowym,

narkotykowym, nikotynowym oraz agres;ji i przemocy w rodzinie,

9. promowania zréwnowazonego rozwoju.

3. Misja Stowarzyszenia

Z pasja, wiedza
i doSwiadczeniem tworzymy

trwate miejsca pracy,

wykorzystujgc instrumenty

gospodarki spotecznej.




Co tooznacza?

1. Gtéwnym zadaniem Stowarzyszenia jest pomoc w tworzeniu spétdzielni socjalnych,
zorganizowanie ich od strony formalno-prawnej oraz tworzenie warunkéw do
prowadzenia przez nie dziatalnosci gospodarczej.

2. Stowarzyszenie zapewnia wspieranym przez siebie spétdzielniom socjalnym,
indywidualnym cztonkom oraz ich rodzinom pomoc doradczo-informacyjna.

3. Stowarzyszenie tworzyé bedzie warunki stuzace wymianie doswiadczen pomiedzy
przedsiebiorstwami spotecznymi oraz  wymianie informacji pomiedzy
przedsiebiorstwami spotecznymi a innymi podmiotami gospodarczymi. Prezentowad
bedzie doswiadczenia istniejacych organizacji poprzez konferencje, publikacje, media
tradycyjne i elektroniczne zaréwno osobom i instytucjom zainteresowanym
powstawaniem przedsiebiorstwami spotecznymi, jak tez szerokiej opinii publicznej.

4. Stowarzyszenie realizowac bedzie swoje cele takze poprzez:

a. udzielanie szerokiego wsparcia w ekonomicznym usamodzielnianiu sie
i animowanych spétdzielni socjalnych;

b. skreslony

c. wspodtprace z placéwkami edukacyjnymi;

d. opracowanie programéw edukacyjnych i szkoleniowych w  zakresie
przedsiebiorczosci spotecznej, spétdzielczosci socjalnej, tworzenia podstaw
i rozwoju wspdtpracy pomiedzy sektorem pozarzagdowym, administracyjnym
i gospodarczym,

e. organizacje szkolend, seminariow i warsztatdw dla o0séb bezrobotnych,
poszukujgcych pracy, oséb niepetnosprawnych, organizacji pozarzadowych,
przedsiebiorcow, administracji panistwowej i samorzadowej;

f. tworzenie odpowiednich warunkéw do uchwalania przepiséw prawnych stuzacych
rozwojowi przedsiebiorczosci spotecznej, a tym samym poprawie sytuacji osob
poszukujacych pracy, bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym
0s0b niepetnosprawnych;
skreslony;
organizowanie grup wsparcia, klubow i kétek zainteresowan dla dzieci, mtodziezy,
0s6b dorostych z rodzin ubogich oraz oséb niepetnosprawnych;

i. prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej,

j. dziatalno$¢ wydawniczg i informacyjno-promocyjng; wspotprace z mediami w

zakresie prezentacji przedsiebiorczosci spotecznej, w tym spétdzielni socjalnych



jako mozliwosci rozwigzania problemu ubdstwa, bezrobocia i wykluczenia
spotecznego,

k. wspétprace z administracjg panstwowg i samorzadowa, zwigzkami zawodowymi,
pracodawcami, organizacjami pracodawcdw i organizacjami pozarzadowymi
w zakresie rozpowszechniania przedsiebiorczosci spotecznej i spotecznej etyki
biznesu;

I. organizowanie imprez turystycznych, rekreacyjnych,

m. prowadzenie obiektéw stuzacych rekreacjii turystyce,

n. wspoétprace z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi o tym samym lub podobnym profilu dziatalnosci;

o. tworzenie lub przystepowanie do krajowych lub miedzynarodowych organizacji
o tym samym lub podobnym profilu dziatalnosci, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

Dziatalnos¢ okreslona w ust. 4 pkt. 1), 4), 5), 9), 10), 13) i 14) moze by¢ prowadzona jako

dziatalnos¢ odptatna.

Projekty realizowane w 2016 roku

1. Wielkopolski Osrodek Ekonomii Spotecznej

Nazwa i numer priorytetu: Priorytet VII.

Wiaczenie spoteczne.

W O E S Nazwa i numer dziatania: Dziatanie 7.3

Ekonomia spoteczna.

Nazwa i numer poddziatania: Poddziatanie
Wielkopolski Osrodek

Ekonomii Spotecznej 7.3.2. Ekonomia spoteczna - projekty

konkursowe

Instytucja posredniczaca: Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej, Departament
Wdrazania Europejskich Funduszy Spotecznych

Okres realizacji projektu: 1.10.2015 - 30.09.2018 .

Wartos¢ projektu: 17 906 331,44



Gtowny cel projektu: celem projektu jest wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej
w subregionie koninskim (SK) i zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia oraz poprawa sytuacji
na rynku 100 PES. Projektem zostanie objetych okoto 600 kobiet i mezczyzn z subregionu
koninskiego oraz 100 PES.

Zrealizowane zadania: w ciggu roku realizacji projektu przeprowadzone zostaty trzy nabory
do czesci inkubacyjnej i dotacyjnej projektu. Rekomendowanych do otrzymania dotacji zostato
36 grup inicjatywnych. Utworzonych zostato 131 miejsc pracy, w tym 105 w nowych
przedsiebiorstwach spotecznych, a 31 w juz istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych.
tacznie wyptacono 1833 421,00 ztotych. Jednocze$nie w omawianym okresie zrealizowanych
zostato 1209,5 godzin doradztwa specjalistycznego, przeprowadzono 230 spotkan
animacyjnych oraz 13 sesji dialogowych. Przez caty rok mieszkancy 5 miejscowosci w
subregionie koninskim (m.in. Koto, Turek, Konin, Stupca, Gniezno) mogli skorzystaé ze
nieodptatnego wsparcia w specjalistéw ds. ekonomii spotecznej w punktach doradztwa z

zakresu ekonomii spotecznej.

Przygotowanych zostato 16 strategii marketingowych, a takze 18 stron internetowych dla
podmiotéw ekonomii spotecznych (dziato wsparcie marketingowe, a takze animacja
i doradztwo). W ramach projektu i we wspoétpracy z Regionalnym Osrodkiem Polityki
Spotecznej realizowana byta akcja ,WOES zaprasza do kina”. Wydany zostat réwniez kolejny
(czwarty) nr magazynu SOC! W pazdzierniku 2016 roku zorganizowane zostato Wielkopolskie

Forum Ekonomii Spoteczne;j.

2. Mate Wielkie Zmiany

™

oy | Mate Wielkie
Zmiany

Nazwa projektu: Mate Wielkie Zmiany
Nazwa i nr poddziatania: 4.1. Innowacje spoteczne

Instytucja posredniczaca: Ministerstwo Rozwoju (wczesniej Ministerstwo Infrastruktury i

Rozwoju)



Okres trwania projektu: od 2016-08-01 do 2019-07-31

Gtoéwny cel: projekt jest zgodny z celem szczegétowym PO WER ,Zwiekszenie wykorzystania
innowacji spotecznych na rzecz poprawy skutecznosci wybranych aspektéw polityk
publicznych w obszarze oddziatywania EFS”. Dziatania projektowe zmierzajg do
upowszechnienia wiedzy o innowacjach spotecznych, stworzenia trwatego i efektywnego
ekosystemu dla rozwoju innowacji w obszarze integracji zawodowej oséb oddalonych od rynku
pracy oraz umozliwienia wdrozenia 3 wybranych innowacji na szeroka skale poprzez ich
skuteczne upowszechnienie i wigczenie ich zatozen do gtéwnego nurtu polityki. Projekt jest

realizowany w temacie Integracja zawodowa oséb oddalonych od rynku pracy.
Obszar realizacji: cata Polska

Kwota dofinansowania: 2 820 033,80 zt

Zrealizowane dziatania: w omawianym okresie przygotowane zostata dokumentacja
projektowa, identyfikacja projektu, jak rowniez materiaty informacyjne i strategia dziatania.
Zorganizowane zostato otwarte seminarium: ,Ekosystem innowacji spotecznych - Zrédta
i sktadniki sukcesu”. Przeprowadzona zostata réwniez pierwsza tura naboru, w tym: aktywnos¢
promocyjna Inkubatora (udziat w wydarzeniach, kontakt z potencjalnymi innowatorami,
spotkania indywidualne, informacje w mediach, Internecie), organizacja otwartych warsztatéw
Design Thinking (Poznan, Warszawa, Wroctaw, kazdorazowo dla ok. 20 oséb), przyjecie
i ocena 60 zgtoszen, wybdr 15 innowatordow, ktorych objeto inkubacjg merytoryczng oraz

organizacja sesji Design Thinking Jam dla wybranych innowatoréw.

3. Spotecznie przede wszystkim
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Nazwa projektu: Spotecznie przede wszystkim! Ustugi spoteczne w rekach podmiotéw
ekonomii spotecznej - efektywne mechanizmy zlecania na bazie doswiadczen zagranicznych

jednostek samorzadu terytorialnego
Nazwa i nr poddziatania: V. Innowacje spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa
Nazwa i nr poddziatania: 4.3 Wspétpraca ponadnarodowa

Instytucja Posredniczaca: Ministerstwo Rozwoju (wczesniej Ministerstwo Infrastruktury i

Rozwoju)

Okres trwania projektu: od 2016-09-01 do 2019-02-28
Obszar realizacji: cata Polska

Lider: Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych

Partnerzy: Reseau des collectivetes Territoriales pour une Economie Solidaire, Peter
Wolkowinski, Departament Pozytku Publicznego w Ministerstwie Pracy, Rodziny i Polityki

Spotecznej
Kwota dofinansowania: 1 999 599,60 zt

Gtowny cel projektu: projekt Spotecznie przede wszystkim! Ustugi spoteczne w rekach podmiotéw
ekonomii spotecznej - efektywne mechanizmy zlecania na bazie doswiadczen zagranicznych jednostek
samorzqdu terytorialnego jest realizowany w ramach Dziatania 4.3 PO WER. Celem gtéwnym
proj. jest zwiekszenie liczby ustug spotecznych $wiadczonych przez Podmioty Ekonomii
Spotecznej, poprzez zaadaptowanie i wdrozenie rozwigzan stosowanych
w krajach UE w tym mozliwosci replikowania tych rozwigzan w catym kraju i wtaczenia ich do
nurtu polityki spotecznej. W ramach dziatach projektowych zaktada sie wypracowanie
i wdrozenie nowych rozwigzan w zakresie realizacji polityk publicznych powstatych w wyniku
wspotpracy z partnerami francuskimi w temacie zaktadajacym zwiekszenie liczby ustug

spotecznych swiadczonych przez podmioty ekonomii spotecznej.

Zrealizowane zadania: okresie sprawozdawczym realizowane byto zadanie 1, w ramach
ktérego SNRSS powotat zespdt projektu sktadajacy sie z przedstawicieli Lidera i partneréw,
ktéry przygotowat merytorycznie, wraz z partnerem ponadnarodowym spotkanie partneréow
we Francji oraz przygotowata zatozenia co do adaptacji francuskich rozwiagzan na grunt polski

(przygotowanie zatozen do Analizy).



Spotkanie partneréw we Francji odbyto sie w dniach 18-22 wrzes$nia 2016 roku w Lille i Paryzu,
wzieto nich udziat 6 oséb - przedstawicieli Lidera, partneréw polskich praz eksperci partnera
francuskiego (RTES). Podczas warsztatéw partner francuski przedstawit szczegétowo system
zlecania ustug publicznych podmiotom ekonomii spotecznej oraz system wielosektorowej
wspbtpracy pomiedzy sektorem publicznym a spotecznym, zorganizowano spotkania
z przedstawicielami francuskich samorzadéw, spoétdzielni socjalnych i organizacji

pozarzadowych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza.

4. Spotecznie odpowiedzialny Wroctaw

Nazwa projektu - Spotecznie odpowiedzialny Wroctaw
Nazwa i nr poddziatania - 4.3 Wspdtpraca ponadnarodowa

Instytucja Posredniczaca - Ministerstwo Rozwoju (wczesniej Ministerstwo Infrastruktury i

Rozwoju)

Okres trwania projektu - 2016-08-01 - 2019-01-31
Obszar realizacji - cata Polska

Lider - Towarzystwo im. Sw. Brata Alberta

Partnerzy - Stowarzyszenie Na Rzecz Spdtdzielni Socjalnych, Consorzio Solidarieta Sociale

Oscar Romero, Gmina Wroctaw/Centrum Integracji Spotecznej

Kwota dofinansowania: 1799 097,12 zt

Cel projektu: Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie zakresu i ilosci ustug publicznych
swiadczonych na rzecz samorzaddw przez przedsiebiorstwa spoteczne poprzez wypracowanie
i wdrozenie w okresie 1.VIII.2016-31.1.2019 modelu wspoétpracy podmiotéow ekonomii
spotecznej, przedsiebiorstw spotecznych oraz jednostek samorzadu terytorialnego pn. Lokalny
Program Rozwadj Ekonomii Spotecznej dzieki wymianie informacji, wiedzy i przetransferowaniu
rozwigzan wtoskich pn. ,Consortia supporting growth of social enterprises”. Projekt ,Spotecznie
odpowiedzialny Wroctaw” zaktada wypracowanie i wdrozenie modelu wspotpracy samorzadu

z podmiotami ekonomii spotecznej w zakresie zlecania ustug publicznych (m.in. opiekunczych,



recyklingu, porzadkowych, remontowych, pielegnacji terenéw zielonych) pn. Lokalny

Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej (dalej LPRES).

Rozwiazanie taczy nastepujace elementy:

1. wspotprace trojsektorowy (podmiotéw ekonomii spotecznej, NGO, przedsiebiorstw
spotecznych i podmiotéw publicznych) i wytworzenie lokalnych warunkéw (prawnych,
ekonomicznych, spotecznych) do zlecenia i realizacji ustug publicznych,

2. program przygotowujgcy do podjecia pracy w podmiotach ekonomii spotecznej
(wdrazany przez pomioty zatrudnienia socjalnego)

3. rozwdj i profesjonalizacja lokalnych spétdzielni socjalnych.

Zrealizowane zadania: w 2016 roku utworzona zostata Miejska Grupa Ekspercka (MGE), eksperci
zostali podzieleni na poszczegélne grupy robocze (4 grupy robocze: ds. strategicznych, prawnych,
finanséw i profesjonalizacji przedsiebiorstw spotecznych). Kazdy z ekspertéw przepracowat na rzecz
projektu po 60h. W okresie objetym wnioskiem odbyty sie réwniez warsztaty wspodtpracy
ponadnarodowe]. SNRSS powotat 2 ekspertéw miejskiej grupy eksperckiej — cztonkdw grup roboczych
ds. wsparcia PES (Przemystaw Piechocki) i grupy prawnej (Cezary Mizejewski). Dodatkowo
zatrudniono specjaliste ds. adaptacji, ktdéry przygotowat merytorycznie, wraz z partnerem
ponadnarodowym warsztaty wspotpracy ponadnarodowej oraz opracowywat adaptacje wtoskich
rozwigzan na grunt polski. Warsztaty wspétpracy ponadnarodowej odbyty sie w Reggio Emillia we
Wtoszech w dniach 24-28.10.2016r., wzieto nich udziat 20 oséb — przedstawicieli Lidera, partneréw
praz eksperci MGE. Podczas warsztatow partner wiloski przedstawit szczegétowo system zlecania
ustug publicznych podmiotom ekonomii spotecznej oraz system wielosektorowej wspotpracy
pomiedzy sektorem publicznym a spotecznym, zorganizowano spotkania z przedstawicielami
wtoskich samorzaddéw, spétdzielni socjalnych i organizacji pozarzagdowych prowadzacych dziatalnosc
gospodarczg. Trwaty prace nad przygotowaniem raportu z badania obszaréow uzytecznosci publicznej
— przeprowadzono pilotaz narzedzi niezbednych do wykonania badania, przygotowano i
przeprowadzono ankiety oraz rozpoczeto prace nad scalaniem catosci wnioskow z badania. Wywiady

pogtebione i zakonczenie prac nad badaniem bedg kontynuowane w 2017 roku.



Projekty realizowane w ramach programu Erasmus +

1. Trio 2 Success

Projekt ,Trio2success” dedykowany jest nauczycielom oraz
A trenerom wspdtpracujgcym na co dzien ze szkotami
zawodowymi, a takze kadrze zarzadzajacej szkotami oraz tzw.

TRIOZ kluczowym interesariuszom - lokalnym autorytetom,

S U [:E E SS przedsiebiorcom i organizacjom pozarzagdowym. Docelowo na

L A wypracowanych rozwigzaniach majg skorzysta¢ przede
wszystkim uczniowie i absolwenci szkét zawodowych, poprawa

ich sytuacji na rynku pracy jest bowiem celem nadrzednym podejmowanych dziatai. Warto
podkresli¢, ze jest to cel zbiezny z zatozeniami Komisji Europejskiej UE, ktéra tak definiuje
swoje dziatania w tym zakresie: poprawa jakosci szkolen (ksztatcenie i doskonalenie
zawodowe), podnoszenie kwalifikacji i innych pracownikéw sektora i dostosowanie jakosci

szkolen do potrzeb rynku pracy.
Lider: Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych

Partnerzy: Cometa Formazione, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Rejonu Wilenskiego

oraz Centrum Doradztwa Zawodowego dla Mtodziezy z Poznania.
Okresrealizacji 1.11.2015r.-1.11.2017r.

Wartosc projektu: 267443,00 EURO

Gtéwny cel: wspodtpraca na rzecz innowacji w zakresie ksztatcenia zawodowego uczniow i
nauczycieli. Gtéwnym celem projektu Trio to success jest wzmocnienie jakosci ksztatcenia w
szkotach zawodowych ze szczegdlnym uwzglednieniem: doradztwa zawodowego dla
absolwentow szkot zawodowych, opracowania metod szkolenia i nauczania, wzmocnienia

edukacji dotyczacej przedsiebiorczosci spotecznej i umiejetnosci z tym zwigzanych.

Zrealizowane zadania: w roku 2016 zgodnie z harmonogramem odbyty sie trzy wizyty studyjne
potaczone z edukacjg i ksztatceniem sie (Litwa, Wtochy, Polska). Zakonczone zostaty rowniez
prace nad dwoma z pieciu produktéw - scenariusze dla nauczycieli i oséb pracujacych

z mtodziezg oraz podrecznik dobrych praktyk. W 2016 roku rozpoczety sie rowniez prace nad



trzecim produktem - podrecznikiem ksztatcenia z zakresu przedsiebiorczosci

i przedsiebiorczosci spotecznej.

2. ToTCOOP+i

Pl _ e ® Nazwa projektu: Strategic Partnership for
l 0 | Coo ‘ Innovating the Training of Trainers of the European
Agrifood Cooperatives (Partnerstwo Strategiczne

na Rzecz Innowacyjnych Szkolen dla Szkoleniowcéw Europejskich Rolno-Spozywczych).
Okres realizacji: 1.09.2015r. - 1.09.2017r.

Lider: Asociacion de Cooperativas Agrarias de Galicia (AGACA)

Partnerzy: Aris Formazione e Ricera, (Changemaker AB, Stowarzyszenie Na Rzecz Spoétdzielni
Socjalnych, Latvian Rural Advisory and Training Centre, Irish Cooperative Organisation Society
(1COS)

Kwota dofinansowania: 2295,19 EURO

Gtowny cel projektu: projekt ma na celu podniesienie kompetencji szkoleniowych treneréw
zatrudnionych w organizacjach partnerskich oraz dostosowanie tresci i formy tych szkoleh do
potrzeb kadry zarzadzajacej spoétdzielni, ze szczegdlnym naciskiem na spétdzielnie rolno-
spozywcze. Innym celem stawianym w projekcie jest znalezienie metod promocji czy
organizacji pracy w spétdzielniach w ogéle, ktére pozwolityby przyciggna¢ do nich ludzi
mtodych oraz kobiety (w kontekscie spétdzielni rolno-spozywczych). Partnerzy z Wtoch oraz
Szwecji beda stuzyli swoja wiedzg w dziedzinie prowadzenia szkolen oraz uzycia
elektronicznych pomocy szkoleniowych. Organizacje z Hiszpanii, Irlandii oraz totwy dzieli¢ sie
beda swojg wiedza na temat prowadzenia spétdzielni rolno-spozywczych, ich potrzeb oraz
charakteryzujacych ten sektor wyzwanh. Stowarzyszenie na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych
whniesie zas wiedze na temat samej specyfiki spétdzielczosci oraz bogate doswiadczenie w

dziedzinie szkolen prowadzonych dla przedstawicieli tego sektora.

Zrealizowane zadania: w 2016 roku odbyty sie dwa spotkania partnerow (totwa, Polska), przy
czym Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych byto gospodarzem drugiego ze spotkan.
Wraz z koncem 2015 roku zakonczone zostaty prace nad scenariuszami szkolen dla

administracji spétdzielczych, w ktérych przygotowanie zaangazowali byli réwniez cztonkowie



Stowarzyszenia (szkolenie z zakresu marketingu oraz szkolenie z zakresu sposobow

finansowania dziatalnosci spotdzielczej).

Projekty zrealizowane w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich

1. Spétdzielcy na Forum, Fora dla spétdzielcéw - promocja tradycji

spoétdzielczych oraz kierunkéw rozwoju ekonomii spotecznej

Nazwa projektu: Spétdzielcy na Forum, Fora dla spétdzielcow - promocja tradycji

spoétdzielczych oraz kierunkéw rozwoju ekonomii spotecznej

Okres realizacji: 2016-08-01 - 2016-11-30

Kwota dofinansowania: 49 980 zt

Instytucja posredniczaca: Ministerstwo Pracy Rodziny i Polityki Spotecznej
Gtéwny cel: przeprowadzenie | Ogdlnopolskiego Forum Spétdzielni Socjalnych,

Zrealizowane zadania: w dn. 12-13 paZzdziernika w GnieZnie zostato zorganizowane
Ogolnopolskie Forum Spétdzielni Socjalnych. Wzieto w nim udziat 150 oséb (w tym
przedstawiciele 55 spétdzielni socjalnych, Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej,
przedstawiciele administracji publicznej, w tym samorzadowe;j). Podczas forum odbyto sie 5
warsztatéw branzowych nastawionych na praktyczng i bezposrednig wymiane doswiadczen

pomiedzy spétdzielcami oraz wymiane dobrych praktyk.






-(2} powyzei 11 vissie -z : l
b) z tytutu pode i o dotadi, cel, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych ¢ 25 715,204
c} inne 17 405 352 29 7t
d} dochodzone rz Zrrzze sgdowej -zt - o
1 Inwestycje krotkcterminowe 232 313,857 781 444,09 zt
1 Krotkoterminow e aktywa finansowe 23231395 781 444,09 21 |
a} w jednostkach powigzanych - ozt -z
-{1) udziaty lub alcje - 2
-{2) inne papiery warto$ciowe - o z
-(3}) udzielone pciyczki 7t z
-{4) inne krotketerminowe aktywa finansowe zt ot
b} -z -z
-{1) -t -
-{2) inne papizsry wartosciowe -z -z
-(3) udzielone pozyczki zt - oz
-{4) inne krotkoterminowe aktywa finansowe - ozt - o
c) srodki pieniezne i inne aktywa pienigine 232313,95# 781 444,09 zt
-{1} srodki pienigzne w kasie i na rachunkach 232313,95z# 781 444,09 zt
-{2) inne srodki pienieine -z -z
-(3) inne aktywa pienigine - -
2 Inne inwestycje krotkoterminowe - -z
v Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 3247,60 zt -
C Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy - R 2
D Udzialy (akcje) wilasne -zt -zt

. 17758744,35141

-

 18466680,17

Na koniec Na koniec ub. roku
Poz Nazwa pozycji 2016-02 2015-12-31
A Kapitat (fundusz) wtasny 616 849,78 zt 669739,92 zt
| Kapitat (fundusz) statutowy 4 260,00 zt 4 260,00 zt
1l Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym: 320010,78 zt 320010,78 zt
-{1) nadwyzka wartosci sprzedazy (wartosci emisyjnej) nad wartosc - -z
1 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym: -z - oz
-(1) 2z tytutu aktualizacji wartosci godziwej - -z
v Pozostate kapitaly {(fundusze) rezerwowe, w tym: - -
-(1) tworzone zgodnie z umowa (statutem) spotki - oz -z
-(2) na udzialy (akcje) wtasne - o -
\' Zysk (strata) z lat ubiegtych - - ozt
Vi Zysk {strata) netto 292 579,00 zt 345 469,14 zt
Vil Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢ - oz - oz
B Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 17 141 894,57 zt 36 879,54 zt
| Rezerwy na zobowigzania - -z
1 Rererwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego - -
2 Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne - - oA
-{1) dtugoterminowa - - oz
-{2) krotkoterminowa - oz -
3 Pozostate rezerwy -z -
-(1) dtugcterminowe - o -4
-(2) krotkoterminowe - oz - o
1l Zobowigzania dtugoterminowe -z -
1 Wobec jednostek powiagzanych - -z
2 Wobec pozostalych jednostek, w ktorych jednostka posiada zaz - -zt
3 Wobec pozostalych jednostek -zt \ %
a) kredyty i pozyczki - ozt Q\“%\ zt
b} z tytutu emisji diuznych papierow wartosciowych - 7 '\ \\11
c) inne zobowigzania finansowe | 1«:\\
d) zobowigzania wekslowe -zt - \}\
e} inne -zt z}\;\
1 Zobowigzania krétkoterminowe 138 077,69 zt 36 862,66 7zt
1 Zobowigzania wobec jednostek powigzanych - -
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagainosci: -z -z
{1} do 12 miesiecy - ozt -
-{2) powyzej 12 miesiecy - oz - oo
b} inne - - ozt
2 Zobowiazania wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednost! - -
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17758 744,35

o

a} Z tytuiu w i ustug, o okresie wymagalnosci - -
-(1) do 1Z mizsiecy -t 7t

-{2) powyizi 12 miesiecy - 7t

b} inne -z -z

3 Zobowigzaiia wobec pozostatych jednostek 138 077,69 zt 36 862,66 zt
aj kredyty i poivezki 760,00 zt 760,00

b z tytulu emisji diuznych papieréw wartosciowych - -7

c) inne zobowigzania finansowe - o -zt

d} 2 tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 12437722 # 358,03 #
-{1) do 12 miesigcy 12437722 4 355,03 #

-£2) powyiej 12 miesigcy - -z

e} zaliczki cirzymane na dostawy i ustugi - oz -z

} ia wekslowe - -zt

g} 2 tytulu podatkdw, cel, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz inny 13 634,74 7 37 264,63 #t

h} z tytutu wynagrodzen - -z

i} inne 825,73 zt -

4 Fundusze specjalne - -
v Rozliczenia miedzyokresowe 17 003 816,88 zt 16,88 zt
1 Ujemna wartos¢ firmy - oz -z
2 inne rozliczenia miedzyokresowe 17 003 816,88 zt 16,88 zi
-{1) diugoterminowe 17 603 816,88 zt 17 758 557,59 zt
krétkoterminowe zt zt

06 619,46 71




Rachunek zyskdw i strat

Na koniec

Poz. Nazwa pozycji 2016-12 Rok ubiegly
A Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym: 50 181,32 zt 102 096,42 zt
- od jednostek powigzanych 8 000,00 zt -zt
| Przychody netto ze sprzedazy produktéw 50 181,32 zt - ozt
Il Zmiana stanu produktéw (zwiekszenie - warto$¢ dodatnia, zmniejszq -zt -
I} Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki ] - -zt
v Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialéw -zt -z
\Y Przychody z podstawowej dziatalnosci statutowej odptatne;j -zt 102 096,42 zt
B Koszty dziatalnosci operacyjne;j 5760 003,16 zt 4 159 669,01 zt
| Amortyzacja 22 234,26 2t 3691,98 zt
1 Zuzycie materiatow i energii 40 859,53 zt 17 659,54 7t
1l Ustugi obce 4335 669,96 zt 57 052,78 zt
\Y) Podatki i optfaty, w tym: 1 310,00 zt 4275,08 zt
- podatek akcyzowy -z - 4
\ Wynagrodzenia 1172 856,38 zt 18 486,80 zt
VI Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, w tym: 94 093,25 zt 484,52 7t
- emerytalne -z -zt
Vil Pozostale koszty rodzajowe 92 979,78 zt 4058 018,31 zt
Vil Wartosé sprzedanych towardw i materiatow -z -z
C Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) - 5709821,84z2 |- 4057572,59 z
D Pozostate przychody operacyjne 6 298 868,54 zt 4430833,53 zt
| Zysk z tytulu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych -zt - oz
1 Dot'acje 5949 707,11 zt 4 427 454,55 zt
1l Aktualizacja warto$ci aktywow niefinansowych -z -zt
\Y) inne przychody operacyjne 349161,43 3378,98 zt
E Pozostate koszty operacyjne 302 425,08 zt 2 051,62 zt
1 Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych -zt - oz
1l Aktualizacja wartosci aktywdw niefinansowych -zt -z
1] Inne koszty operacyjne 302 425,08 zt 2 051,62 zt
F Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 286621,62 zt 371:209,32 z}
G Przychody finansowe 5 957,49 zt 3 365,33 zt
| Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym: - -zt
a) od jednostek powigzanych, w tym: - - i
w ktdrych jednostka posiada zaangazowanie w kapitale - o -
b) od jednostek pozostatych, w tym: -zt -z
w kidrych jednostka posiada zaangaiowanie w kapitale -zt -z
Il Odsetki, w tym: 48,36 zt -zt
- od jednostek powigzanych -z -z
Hi Zysk z tytutu rozchodu aktywdéw finansowych, w tym: - - ozt
- w jednostkach powiazanych -zt -z
Y Aktualizacja wartosci aktywdw finansowych - - oz
\' Inne 5909,13 zt 3 365,33 zt
H Koszty finansowe 0,11z 29 105,51 zt
| Odsetki, w tym: : 0,11 zt 379,08 zt
- dla jednostek powigzanych -z -zt
1 Strata z tytufu rozchodu aktywow finansowych, w tym: -zt -z
- w jednostkach powigzanych A . -zt -z
i Aktualizacja wartosci aktywdw finansowych -zt -t
v Inne ’ ; -zt 28 726,43
| Zysk (strata) brutto (F+G-H) ‘ % 292 579,00 z{ 345 469,14 zt
J Podatek dochodowy 3? " -z , -
K Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia stiz i - oz - / zt
L Zysk (strata) netto (I-J-K) {1~ 292579,00 zt 345 46944 2t

1 ;

Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych L, \ | f '
-~ . Poznan, 31 marca 2017 roku inz, Przen%i?aw P§9(=};J/yégshlw Z owski
/ ; ZENTE NARZECZ i /
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A.

WPROWADZENIE DO SPRWOZDANIA FINANSOWEGO

1) Nazwa:
STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOEDZIELNI SOCJALNYCH
Siedziba:
Miejscowos¢ Poznan
Podstawowy przedmiot dziatalnosci:

Celem Stowarzyszenia jest udzielanie szerokiego wsparcia osobom indywidualnym i
podmiotom ekonomii spofecznej, w tym spofdzielniom socjalnym i innym przedsigbiorstwom
spofecznym, a takze realizacja dziafan w zakresie:

1.

prowadzenia dziafalno$ci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy oraz rozwoj
przedsiebiorczosci, w tym:

a) propagowania idei przedsiebiorczo$ci spofecznej, w tym rowniez
spotdzielczosci socjalnej, poprzez pomoc w tworzeniu nowych i
wspieranie juz - istniejgcych podmiotow ekonomii spofecznej,
przedsiebiorstw spofecznych i spofdzielni socjalnych;

b) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

c) integracja i reintegracja spofeczna i zawodowa 0SOb zagrozonych
wykluczen.iem spofecznym.

dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej i informacyjnej skierowanej do spofecznosci
lokalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb bezrobotnych i innych zagrozonych
wykluczeniem  spofecznym,  organizacji  pozarzgdowych,  przedsiebiorcow,
przedstawicieli administracji paristwowej i samorzgdowej, dotyczgcej m.in..

a) przedsiebiorczosci, w tym przedsiebiorczosci spofeczney,

b) budowania partnerstw lokalnych,

c) rozwoju ekonomii spofecznej,

d) rozwijania  kontaktéw | wspdipracy Iokalnej,  regionalnej,
miedzynarodowey,

wspierania bezrobotnych i zagrozonych wykluczeniem spofecznym, w tym cztonkow
spofdzielni socjalnych w rozwigzywaniu ich probleméw,

aktywizacji i rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami,
pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0so6b,

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

dziatalno$ci charytatywnej,

dziatalnoSci na rzecz integracji cudzoziemcow,

rozwoju poradnictwa, edukacji i informacji obywatelskiej,

. ochrony | promocji zdrowia,

. dziatalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

. dziafalnosci na rzecz osdb w wieku emerytalnym,

. dziatalno$ci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie | wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOLDZIELNi SOCJALNYCH | Sprawozdanf’é‘;
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14. dziafalnosci wspomagajgcej rozwdoj wspolnot i spofecznosci lokalnych,

15. dziatalnosci na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji oswiaty i wychowania.

16. upowszechniania i ochrony wolnoéci i praw czfowieka oraz sv.obéd obywatelskich, a
takze dziafari wspomagajgcych rozwdj demokracyi,

17. dziatalnosci ne rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw | wspofpracy
miedzy spoteczernstwami,

18. promocji i organizacji wolontariatu, ,

19. dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w &,
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

20. przeciwdziatania  patologiom spofecznym, w tym problemom  alkoholowym:,
narkotykowym, nikotynowym oraz agresji i przemocy w rodzinie,

21. promowania zréwnowazonego rozwoju,

22. ochrony $rodowiska,

23. turystyki socjalnej oraz krzewienia i upowszechnianie czynnego wypoczynku.

Gtéwnym zadaniem Stowarzyszenia jest pomoc w tworzeniu podmiotéw ekonomii spotecznej
oraz przedsiebiorstw spofecznych, zorganizowanie ich od strony formalnoprawnej, tworzenie
warunkow do rozwoju oraz prowadzenia przez nie dziatalnosci statutowej i gospodarczey.

Stowarzyszenie zapewnia wsparcie podmiotom wymienionym w ust. 1, ich cztonkom,
pracownikom, cztonkom oraz ich rodzinom i $rodowisku lokalnemu.

Stowarzyszenie tworzy warunki stuzgce wymianie informacji i doswiadczern pomiedzy
przedsiebiorstwami spotecznymi a innymi podmiotami gospodarczymi, publicznymi i
spofecznymi. Prezentuje doswiadczenia podmiotéw ekonomii spotecznej miedzy innymi
poprzez konferencje, publikacie, media tradycyjne i elektroniczne, zaréwno osobom i

instytucjom zainteresowanym powstawaniem przedsiebiorstw spofecznych, jak tez szerokiej
opinii publicznej.

Stowarzyszenie realizowac bedzie swoje cele poprzez:

1) prowadzenie O$rodkéw Wsparcia Ekonomii Spofecznej:

2) dziatalnos¢ animacyjng, inkubacyjng oraz wsparcia biznesowego;

3) udzielanie szerokiego wsparcia w ekonomicznym usamodzielnianiu sie i rozwoju
animowanych podmiotéw gospodarki spoteczne;j;

4) wspdtprace z placéwkami edukacyjnymi i naukowymi:

5) opracowanie programéw edukacyjnych i szkoleniowych w zakresie przedsiebiorczosci
spofecznej, spofdzielczosci socjalnej, tworzenia podstaw i rozwoju wspotpracy
pomiedzy sektorem pozarzgdowym, administracyjnym i gospodarczym;

6) organizacje szkolen, seminariéw i warsztatéw dla 0séb bezrobotnych, poszukujgcych
pracy, o0sob niepetnosprawnych, organizacji pozarzgdowych, przedsiebiorcow,
administracji panistwowej i samorzgdowey;

7) tworzenie odpowiednich warunkéw do uchwalania przepiséw prawnych sfuzacych
rozwojowi przedsigbjorczodci spofecznej, a tym samym poprawie sytuacji 0séb
poszukujgcych pracy, bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem spofecznym, w tym
0sob niepetnosprawnych;

8) organizowanie grup wsparcia, klubéw i kétek zainteresowar dla dzieci, miodziezy, 0sob
dorosfych z rodzin ubogich oraz 0s6b niepetnosprawnych;

STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOtDZIELNI SOCJALNYCH | Sprawozdanie finansowe za
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9) prowedzenie dziatalno$ci naukovso-badawczej,

10) dziatainos¢ wydawniczg i informacyjno-promocyjng;

11) organizacje akcji i kampanii spofecznych, zgromadzer publicznych oraz wvstaw i
koncericw, spotkan, warsztatov:, wykfadow;

12) matena‘ne wsparcie 0sob fizycznych i prawnych;

13) organizacja wymian migedzynarodowych o charakterze integracyjnym i edukacyjnym:;

14) wspolprace z mediami w zakresie prezentacji przedsiebiorczo$ci spotecznej. w tym
spofdzielni socjalnych, jako mozliwosci rozwigzania problemu ubdstwa, bezrobocia i
wykluczenia spofecznego;

15) wspdlprace z administracjg panstwowg i samorzgdows, zwigzkami zawodowymi,
pracodawcami, organizacjami pracodawcow i organizacjami pozarzgdowymi oraz z
ruchami obywatelskimi w zakresie rozpowszechniania przedsiebiorczosci spofecznej
oraz spofecznej odpowiedzialnosci biznesu;

16) organizacje szkolen, seminaridw | warsztatéw dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spofecznym, absolwentow, organizacji pozarzgdowych, przedsiebiorcow, sektora
edukacji, administracji panstwowej i samorzgdowej;

17) sieciowanie podmiotéw;

18) organizowanie imprez turystycznych, rekreacyjnych;

19) wspotprace z krajowymi, zagranicznymi | miedzynarodowymi organizacjami
pozarzgdowymi o tym samym lub podobnym profilu dziatalnosci;

~ 20) tworzenie lub przystepowanie do krajowych lub miedzynarodowych organizacji o tym

samym Jub podobnym profilu dziatalnosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

Stowarzyszenie zarejestrowana jest w Sgdzie Rejonowym w Poznarn — Nowe
Miasto i Wilda w Poznaniu, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego: Rejestr Przedsigbiorcéw oraz Stowarzyszen, innych organizacji

spofecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw
opieki zdrowotnej.
KRS: 0000167905

2) Czas trwania dziatalnosci jednostki.
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

3) Okres objety sprawozdaniem finansowym.

Sprawozdanie finansowe obejmuje rok obrotowy od 01 stycznia 2016 roku do
31 grudnia 2016 roku.

4) Zatozenie kontynuacji dziatalnos$ci.
Na dzien sporzgdzenia sprawozdania finansowego nie sg nam znane
okolicznosci i zdarzenia. ktdre Swiadczylyby o istnieniu powaznych zagrozers
dla kontynuowania przez jednostke dziatainosci w najblizszym okresie. Diatego
sprawozdanie sporzadzono przy zalozeniu, ze dziatalno$¢ bedzie
kontynuowana w okresie nie krétszym niz jeden rok od dnia bilansowego

STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOEDZIELNI SOCIALNYCH | Sprawozdanie fTﬁ‘a )
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5) Przyjete zasady (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow
I pasywOw, pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu spcrzadzania
sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia
jednostce prawo wyboru.

I

1.

Sprawozdanie finansowe sporzgdzone zostato na podstawie ksigg
rachunkowych prowadzonych w roku obrotowym zgodnie z
dokumentacjg przyjetych zasad (politykg) rachunkowosci:
a. zasady ustalania roku obrotowego i okreséw Sprawozdawczych,
b. zaktadowe zasady wyceny aktywdw i pasywoéw oraz ustalania
wyniku finansowego,
C. zasady prowadzenia ksigg rachunkowych, w tym zaktadowy
plan kont,
d. wykaz ksigg rachunkowych,
e. dokumentacje systemu przetwarzania danych,
f. system ochrony danych i ich zbioréw.

Zakfadowe zasady, metody i wzory wybrano sposréd mozliwych do
stosowania zasad, metod i wzoréw dopuszczonych ustawg o
rachunkowoS$ci i wprowadzono je do stosowania na okres wieloletni.

Wykazane w bilansie na koniec roku obrotowego aktywa i pasywa
wyceniono nastepujgcymi metodami wyceny wynikajacymi z przyjetych
zasad (polityki) rachunkowosci:

Skfadnik aktywow /pasywow Sposob ‘wyceny

1

_——

2

Srodki trwafe

Wartosci niematerialne i prawne | przeszacowania po aktualizacji)

Cena  nabycia (koszt  wytworzenia, wartosc

(-) umorzenie
(-) odpisy z tytutu trwaftej utraty wartosSci

- Naleznosci i udzielone pozyczki Kwota wymaganej zapfaty (z uwzgledmen;em Zasady

| ostroznosci)

Zobowigzania

Kwota wymaganej zapfaty

- Rezerwy Uzasadniona, wiarygodnie oszacowana wielko$¢
Kapitat (fundusze) wlasne Warto$¢ nominalna
Pozostafe aktywa i pasywa Wartosc nominalna

.

rok 2016

Sposéb sporzgdzania sprawozdania finansowego:

Fundacja sporzgdza sprawozdanie finansowe w wersji, ktéra wynika
z zatgcznika nr 1 do ustawy o rachunkowosci. W skfad sprawozdania
finansowego wchodza:

- bilans,

- rachunek zyskow i strat (wariant porownawczy),

- informacja dodatkowa.

STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOtDZIELNI SOCJIALNYCH | Sprawozdanie finansowe za

é




B. DODATKOWE INFORMACJE | CBJASNIENIA

Czesé 1

1) Zmiany w ciggu roku obrotowego warto$ci $rodkow twalych, wartosci
niemateriainych | prawnych oraz diugoterminowych aktywow (inwestycji)
finansowych:
a) wartosc poczagtkowa Srodkow trwatych

(wztigr)
Wyszczegdinienie wg Wartosé¢ Zwiekszenia z = Zmniejszenia z Wartos¢
pozycji bilansowych poczgtkowa tytutu: tytutu: poczagtkowa
na poczgtek nabycia, sprzedazy, na koniec roku
roku aktualizacyi, aktualizacyi, obrotowego
obrotowego inne inne
1 2 3 4 5
Razem 77 414,94 zf 12 100,00 2t 0,00 zf 89 514,94 zf
Z tego:
Grunty 0,00z 0,00 z} 0,00 zt 0,00 zt
Budynki i lokale 0,00 zt 0,00 z¢ 0,00 zt 0,00 zt
Obiekty inzynjer 0,002 0,00 zt 0,00 zf 0,00z
ladoweyj i wodnej
Kotly | maszyny 0,00 zt 0,00 zf 0,00 zf 0,00 zf
energetyczne ’
Urzadzenia '
techniczne 63 127,16 z1 0,00zt 0,00 zt 63 127,16 zt
i maszyny L ,
Srodki transportu 0,00 zi | 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Narzedzia, |
przyrzady, 14 287,78 2t 12 100,00 2t 000zt 26387787
ruchomosci i
wyposaZzenia
b) umorzenie $rodkdw trwatych
(wztigr)
Wyszczegdlnienie - Dotychczasowe . Zwiekszenie z | Zmniejszenia Stan na
wg pozycji umorzenie na tytutu Z tytutu: koniec roku
bilansowych poczatek roku amortyzacji, sprzedazy, obrotowego
($rodkow trwafych) obrotowego aktualizacji, aktualizacji,
inne inne
1 2 3 4 5
Razem 66 841,25 z} 18 073,69 zt 0,00zt 84914,94 2t
Z tego:
Grunty 0,00z 0,00zt 0,00zt 0.00 zt
Budynki i lokale 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zf 0,00 zf
Qbiekty inzynieri 0,00z 0,00 zt 0,00 zt 0,00zt
ladowej | wodnej
Kotly i maszyny 0,00 zt 0,00 zi 0,00 zf 0,00 z#
energetyczne

rok 2016

p ., L
STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOLDZIELNI SOCJALNYCH | Sprawoz‘é@tﬁgflnansowe za
Mg,
*w%:m%




/szadzenia
fechniczne 63 12716 7 0,00 zt 0.00 zt 63 12716 zi
I'maszyny
Srodki transportu 0,00 zt 0,00 zt 0.00 zt 0,00zt
Narzedzia,
preyready, 3714,00 2t 18 073,69 2t 000zt 21787782
ruchomosci i :
wyposazenia
¢) wartosci niematerialne i prawne
Wyszczegdinienie wg Wartosé ZWiekszenia z - Zmniejszenia z Wartosé
pozycji bilansowych poczgtkowa tytutu: tytutu: poczgtkowa
na poczagtek nabycia, sprzedazy, na koniec roku
roku aktualizacji, aktualizacji, obrofowego
obrotowego inne inne

1 2 3 4 S
Razem 1927,55 zt 4 000,00 zt 0,00 zt 5 927,55 zf
Z tego: - -
Roszly prac 0,00 2t 0,00 2f 0,00 zt 0,00 2t
rozwojowych - | ﬂ
Warto$¢ firmy 0,00 zf 0,00 zf 000zt 000z
Koncesje, patenty, 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zf
licencje . :
Oprogramowanie 1 927,55 zt 400000zt 0,00 zt 5 927,55 zf
fppe .~ - 0,00 zt 0,00 2t 0,00 zf 0,00 z}

d) umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych
Wyszczegdlnienie Dotychczasowe = Zwiekszenie z = Zmniejszenia = Stan na
wg pozycji umorzenie na tytutu Z tytutu: koniec roku
bilansowych poczgtek roku  amortyzacji, sprzedazy, obrotowego
(Srodkdw trwatych) obrotowego aktualizacji, aktualizacji,
inne inne

1 e 3 e
Razem 1766,98 2t 4 160,57 2t 0,00 zt 5 927,55 zf
Z tego. )
Koszty prac :
rozwojowych 0,00zt 0,00 zt M 000zt 0,00 z¢
Wartos¢ firmy 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Koncesje, patenty, 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 z#
licencje ,\ :
Oprogramowanie 1766,98 zt 4 160,57 zt 0,00 zt 5927 55 zf
inne 0,00 zt 0,00 z} :0,00 zt 0.00 zt

2) Wartos¢ gruntéw uzytkowanych wieczyscie
Stowarzyszenie nie posiada gruntéw uzytkowanych wieczyscie.

3) Wartosc nieamortyzowanych (nieumarzanych) $rodkéw trwatych, uzywanych

na podstawie umdw: najmu, dzierzawy, leasingu.

rok 2016
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Stowarzyszenie nie posiada $rodkéw trwalych, uzywanych na podstawie umdw
na;mu, dzierzawy, leasing:.

4)

Wartos¢ zobowigzan wobec budzetu panstwa Ilub jednostek samorzadu

terytorialnego z tytutu uzyskania prawa wiasnosci budynkéw i budowli.

Lp. Tytut Stan na poczatek okresu : Stan na koniec okresu
5 : ; =
; Zol?ow;azan;a wobec budzetu 37264632 136347421
panstwa .
2 Zobowigzania wobgc fednostek 0,00 2# 0,00 21
samorzadu terytorialnego
N Mwmww?é%n_’m S ?ﬁaﬁ?’?wm e T zi
! .
5) Struktura wiasnos$ci kapitatu (funduszu) podstawowego (zaktadowego):
fFundusz podstawowy
Wyszczego’/nienié Warto$¢ na Zwiekszeniaw = Zmniejszenia Wartosé na
funduszu poczatku roku ciggu roku w ciggu roku koniec roku
podstawowego m
1 2 3 4 5
Razem 4 260,00 zf 0,00 zt 0,00 zt 4 260,00 2t
Z tego.
Fundusz podstawowy 4 260,00z} 0,00zt 0.00 zi 426000 zt

6) Informacja o kapitatach (funduszach) zapasowych (fundacja nie sporzgdza
zestawienia zmian w kapitale wkasnym)

Wyszczegdinienie Wartos¢ na Zwigkszeniaw = Zmnigjszenia Wartosc na
funduszu poczgtku roku ciggu roku w ciggu roku koniec roku
zapasowego
1 2 3 4 5
Razem 320 010,78 zt 0,00 zt 0,00zf  320010,78 2t
Z tego:
Fundusz zapasowy 320 010,78 zf 0,00z} 0,00 zt 32001078 zt

7) Propozycja podziatu zysku za rok 2016.

Nadwyzka bilansowa w wysokosci 292 579,00 zt zwiekszy przychody roku
nastepnego.

8) Informacje o stanie rezerw.

Stowarzyszenie nie posiada rezerw.

9) Informacja o odpisach aktualizujgcych warto$é naleznosci.

rok 2016
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Stowarzyszenie nie tworzyfo odpisow aktuz/~1jgcych warto$¢ nalez nosci.

1C) Informacja o zobowigzaniach dtugoterminowych wedfug pozyc;i bilansu
0 pozostalym do dnia bilansowego przewicy\zanym umowsa, okresie spfat.
Stowarzyszenie nie posiada zobowigzan diugoterminowych.

17) Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczeri miedzyokresowych.

Tytuly

1. Ogélem czynne rozl:czema mfgdzyokresawe .
kosziow, witym ,

‘Gwarancja 48 269,15 2t
Domena _ 000z 35627
 Serwer 0,00 zt 311,98 zt

Stan na

Poczatek Koniec roku

roku ~ obrotowego
_obrotowego Sl
0,00 2 51 516 75 zi

‘Zallczka na szkolenie

2. Ogolem bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztow,

 wbhm

3. Ogoélem rozliczenia m;edzyokresa e'przychodéw w

tym:

0 00 zi

- Dotac;e

'12) Wykaz zobowigzar zabezpieczonych na majatku jednostki (ze wskazaniem

rodzaju).

Stowarzyszenie nie posiada zobowigzar zabezpieczonych na majgtku

jednostki.

13) Wykaz zobowigzari warunkowych (w tym udzielonych przez jednostke

gwarancji i poreczen, takze wekslowych):

OOOzi -

12900,00 2t

000z
000z
0, oo z

Stowarzyszenie nie posiada zobowigzar: warunkowych.

Czesé 2

1) Struktura rzeczowa i terytorialna (kraj, eksport) przychoddéw ze sprzedazy

Stowarzyszenie w 2016 roku osiggnefo przychody:
v Przychody ze sprzedazy ustug — 36681,32 zt

v" Przychody z darowizn — 13 500,00 zf

2) Dane o kosztach wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby oraz o kosztach

rodzajowych:
Stowarzyszenie
poréwnawczym.

sporzgdza

rok 2016

rachunek zyskéw i

strat

w  wariancie
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3) Wysokosc oduiséw aktualizujgcych siodkéw trwatych:
Stowarzyszenie nie tworzyto odpiséw aktualizujgcych $rodkdévs trwafych

4) Wysokos¢ odpisdw aktualizujgcych warto$é zapaséw razem:
Stowarzyszenie nie tworzyto odpiséw aktualizujgcych wartosé zapasow.

5) Informacja o przychodach, kosztach i wynikach dziatalnosci zaniechanejw roku
obrotowym lub przewidzianej do zaniechania w roku nastepnym:
Stowarzyszenie nie zaniechato prowadzonej dziatalnosci w roku obrotowym
2016 i nie przewiduje jej zaniechania w roku nastepnym.

6) Rozliczenie gtdwnych pozycji réznigcych podstawe opodatkowania podatkiem
dochodowym od 0s6b prawnych od wyniku finansowego brutto (zysku lub straty

brutto):
_Lp. . Tres¢ . Wartos¢

L \wkbaito = T g
il  Koszty nie bedace kosztami uzyskania przychodu: ( 6 062 428,35 74
- Odpisy aktualizujgce naleznosci ] ”“Woaé””zf
- Rezerwa urlopy i nagrody jubileuszowe 0,00 zf
- i Pozostafe rezerwy 0,00 zt
- . Podatek vat z nalezno$ci objetych odpisami (nkup) 0,00 zt
- Wierzytelnosci odpisane - przedawnione o 0,00 zt
- | Reprezentacja 0,00 zt
- Odsetki budzetowe 0,00 z4
- Odsetki nie zaptacone na dzien bilansowy 0,00 zt
- ! Delegacje Rady Nadzorczej 0,00 zt
- Opftata PFRON 0,00 zt
- Kary za emisje zanieczyszczen 0,00 zt
- Amortyzacja nie bedgca kosztem uzyskania przychodu 0,00 z4
- Koszty ubezpieczeri samochodow osobowych 0,00 z}
- Amortyzacja pozostata nie bedaca kosztem uzyskania przychodu 21 895,91 zt
- Kary, grzywny 0,00 z}
- 1 Roznice kursowe z wyceny rozrachunkéw 0,00 zt
- Réznice kursowe z wyceny srodkéw pienieznych 0,00 zt
- Darowizny 300 000,00 zt
- Odszkodowania 0,00 zf
- 1 Odpisy aktualizujgce wartos$¢ zapaséw 0,00 z}
- . Niewypfacone na dzieni bilansowy wynagrodzenia 0,00 zt
- Niezapfacone skiadki ZUS pracodawcy 0,00 zf
- Pozostale koszty nie stanowigce k.u.p.(ToTCOOP) 15 519,42 zt
- Pozostafe koszty nie stanowigce k.u.p.(TRIO) 284 913,94 zf
- Pozostate koszty nie stanowigce k.u.p.(WOES) 4 975 963,45 z}
- Pozostafte koszty nie stanowigce k.u.p.(WOES) 202 225,25 zt
- Pozostafe koszty nie stanowigce k.u.p.(SIEC) 36 445,19 zt
- Pozostafte koszty nie stanowigce k.u.p.(WRQ) 127 150,00 zt
- Pozostafe koszty nie stanowigce k.u.p.(SPOt) 46 000,00 z}
- Pozostafe koszty nie stanowigce k.u.p.(FIO) 49 869,00 zt
- Pozostale koszty nie stanowigce k.u.p. 163,74 zt
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. Pozostale koszty = stanowiace kip,
" Pozostale kos
- Niezaptacone w terminie zobowigzania

M| Przychody nie bedace przychodami pOdétl::owymi:

.= Rozwigzanie odpisow aktualizujgcych squgqii{i majgtku

- = Rozwigzanie rezerw na uriopy, nagrody jubileuszowe
= Rozwig ozosialychrezerw

Amortyzacja

11,60 2t

y nie stanowigce ku.p. 2280852
0,002
6 297 993,68 z|

- 0,00 zf

Pozostate przycho

" tnansowy 2018) . | 5488144

.- Pozostate przychody nie bedgce przzchodam@atko@mi 5 5497(57, 11 z

_IV_ | Koszty podatkowe nie uwidocznione w rachunku zyskow / I strat . 0,002z

- Wypfacone za rok ubiegly wynagrodzenia 0,00 z¢

- Zaplacone za rok ubiegly skfadki ZUS pracodawcy 0,00 z4

na B 0,00 zt

V. Przychody Podatkowe niemum%%ione w rachunku zyskéw i strat 0,00 zt

- i Pozostafte przychody 0,00 zt

= Ofrzymane odsetki od fokat naliczon‘gﬂw roku ubiegtym 0,00 z4

VI_| Dochod zwolniony art. 17.1.4 PDOP 57 013,67 zi
Vi_| DOCHOD / STRATA (I+II-lll-1V+V} 000z 10

7) Koszty wytworzenia Srodkdw trwafych w budowie (Srodki trwate na wiasne

potrzeby):

W roku obrotowym Stowarzyszenie nie wytworzyto $rodkéw trwatych w

budowie.

8) Poniesione w roky obrotowym i planowane na rok hastepny naktady na

niefinansowe aktywa trwafe:

W roku obrotowym Stowarzyszenie nje poniosfo, a w roky nastepnym nie

planuje, naktadéw na niefinansowe aktywa trwate.

9) Informacja o zyskach i stratach nadzwyczajnych:

W roku podatkowym w Stowarzyszeniu nie wystgpity zyski i Straty E

nadzwyczajne.

Czesé 3

1) Objasnienia Struktury $rodkéw pienieznych do Sprawozdania z przeptywy

Srodkdw pieniezn ych:

rok 2016
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Stowarzyszenie nie spgorzgdza sprawozdania

picieZnych.

Czesc 4

1) Informacja o Sredniorocznym zatrudnieniu w grupach zawodowych:

(przecietna liczba zatrudnionych w przeliczeniu na pefen etat)

z przeptywow Srodiow

2)

3)

Czes¢ 5
1)

2)

3)

STOWARZYSZENIE NA RZECZ SPOtDZIELNI SOCJALNYCH | Sprawozdanie
rok 2016 :

Wyszczegdlnienie wg grup zawodowyCh Za rok poprzedni Za rok obrotowy
ogdtem w tym ogélem  wtym
kobiety - kobiety
1 2 3 4 5
Zatrudnienie razem
Zlgo . 3,00 2,00 6,42 4,52
Pracownicy umysiowi 300 200 642 452
Pracownicy na stanowiskach robotniczych ‘ 0. 0 o0 0
Pracownicy zatrudnieni poza granicami kraju 0 0 0 0
Uczniowie , 0 0 0 0
Pracownicy przebywajgcy na urlopach ,
wychowawczych lub bezptatnych 0 0 0 0

Wynagrodzenia fgcznie z wynagrodzeniami wypfaconymi (naleznymi) z zysku
czfonkom zarzgdu i rady nadzorczej:
Nie wystgpify w okresie sprawozdawczym.

Pozyczki i podobne $wiadczenia udzielone czfonkom zarzadu i rady
nadzorczej:

W roku obrotowym Stowarzyszenie nie udzielato pozyczek i podobnych
swiadczen cztonkom zarzgdu i rady nadzorczej.

Informacje o znaczgcych zdarzeniach dotyczgcych lat poprzednich ujetych
w sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy:
Nie wystapity w okresie sprawozdawczym.

Informacje o znaczgcych zdarzeniach, jakie wystgpity po dniu bilansowym

_nieuwzglednionych w bilansie oraz rachunku zyskéw i strat:

Brak informacji o znaczgcych zdarzeniach, jakie wystapity po dniu bilansowym
nieuwzglednionych w bilansie oraz rachunku zyskdéw i strat .

Przedstawienie dokonanych w roku obrotowym zmian zasad (polityki)
rachunkowosci, w tym metod wyceny oraz zmian sposobu sporzgdzania
sprawozdania finansowego, jezeli wywieraja one istotny Wpfyw na sytuacje

11




majgtkows, finansowa | wynik finanscvwy  jednostki, ich przvezyny i
spowodowang zmianami kwote wyniku finanscwego:

W roku obrotowym nie wystapity zmiany zasad (polityki) rachunkowoszi, w tym
metod wyceny oraz sposobu sporzgdzania sprawozdania finansowego,
wywierajgce istotny wptyw na Sytuacje majgtkows, finansowa, wynik finansowy.

Czescé 6

1) Informacja o wspdinych przedsiewzieciach (niepodlegajgcych konsolidacji
w sprawozdaniach finansowych):
W roku obrotowym Stowarzyszenie nie prowadzifa wspéinych przedsiewzieé
(niepodiegajacych konsolidacji w sprawozdaniach finansowych).

2) Wspdinie kontrolowane rzeczowe skladniki aktywow trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych:
, Stowarzyszer]{e nie kontroluje wspéinie rzeczowych skfadnikéw aktywdw
\ - trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych.

3) Informacja o transakcjach z Jednostkami powigzanymi:
Nie wystapity w okresie sprawozdawczym.
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Czesc 7

1) Informacje o potgczeniach:

W ciggu okresu, za ktéry sporzgdzono sprawozdanie finansowe, nie nastgpito
pofgczenie.

Czesé 8

1) Informacje o zdarzeniach mogacych mie¢ wptyw na kontynuowanie dziatalnosci
przez jednostke ’ '
Stowarzyszenie na Rzecz Spoéldzielni Socjalnych sporzadzito sprawozdanie
finansowe za rok 2016 przy zafozeniu kontynuacji dziatalno$ci. Poszczegdine .
Sktadniki aktywdéw i pasywéw wycenione zostaty zgodnie z art. 28 usfawy o
rachunkowos$ci, przy wykorzystaniu zasad tworzacych polityke rachunkowosci
Jjednostki. Do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego nie nastapity
Zadne zdarzenia podwazajgce przyjete zatozenia o kontynuacji dziatalnosci.

o .

o
-

Czes$é 9

1) Informacje dodatkowe i koricowe majgce istotny wpfyw na ocené sytuacji
majatkowey, finansowej i wynik finansowego jednostki:
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Nie wystapity informacje majgce istoinv wpfyw na ocene syiuacy majgtkowey,
finansowej i wynix finansowy Stowarzys:enia.
STOW. X}*i‘f\‘ ENIE WA RZECT
SPOLD DUIALNYCH
ul. Go 3ZNah
NIP 782 231
Poznan. dnia 31 marca 2017 ZARZAD X
\
............................................................... \
inz. Przen aw Piechocki
{miejsce | data sporzadzenia)
Prezes ;%mvarzyszema
/./ Na Rzeez Spétdzielni Sgejalnych
Sylwia Kosc:/anSI(a// :
(imie, nazwisko i podpis oso”}:;y sporzadzajacej)
(N
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