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INFORMACJE PODSTAWOWE

METRYCZKA

Stowarzyszenie Na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych
ul. Gérecka 115/1

61-475 Poznan

www.spoldzielnie.org

biuro@spoldzielnie.org

tel. 61 887 11 66

KRS: 0000167905

NIP: 782-22-73-377

Prezes Zarzadu: Przemystaw Piechocki

Wiceprezes Zarzadu: Wiestaw Zwierzchowski

CEL STATUTOWY / MISJA / WIZJA

»Celem Stowarzyszenia jest udzielanie szerokiego wsparcia osobom indywidualnym
i podmiotom ekonomii spotecznej, w tym spétdzielniom socjalnym i innym

podmiotom ekonomii spotecznej.”.

MISJA

Z pasja, wiedzg i doswiadczeniem tworzymy trwate miejsca pracy, wykorzystujac instrumenty

gospodarki spotecznej.
WIZJA

Stowarzyszenie Na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych - lider i innowator w budowaniu

przedsiebiorczosci spotecznej.
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DZIALANIA ZREALIZOWANE W 2021 ROKU

POLSKA

Nazwa i numer priorytetu: Priorytet VII. Wiaczenie spoteczne.

Nazwa i numer dziatania: Dziatanie 7.3 Ekonomia spoteczna.

Nazwa i numer poddziatania: Poddziatanie 7.3.2. Ekonomia spoteczna - projekty konkursowe
Instytucja zarzadzajaca : Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Wielkopolskiego
Okres realizacji: 1.10.2018 - 29.10.2022

Wartos¢ projektu: 17 948 846,67 zt

O projekcie: celem projektu jest wzrost zatrudnienia w PS o 132 miejsca pracy dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym do 29 pazdziernika 2022 roku i zwiekszenie
dostepnosci do ustug wsparcia ekonomii spotecznej oraz poprawa sytuacji na rynku 150 PES z
SK oraz 15 PES spoza SK do 29 pazdziernika 2022 roku poprzez ustugi inkubacji, animacji,
wsparcia doradczego oraz finansowego i biznesowego dla nowych i istniejacych PES, a takze
wzrost jakosci i wartosci ustug uzytecznosci publicznej swiadczonych przez PES/PS w SK oraz
zwiekszenie ilosci i wartosci spotecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych w JST do X
2022 r. oraz wsparcie co najmniej 40 inst. z zakresie przeciwdziatania skutkom COVID-19 do
31 grudnia 2021 roku (1 418 219,00 zt):

Z uwagi na pandemie COVID-19 projekt Wielkopolski O$rodek Ekonomii Spotecznej zostat
przedtuzony po raz kolejny (wczesniej w roku 2020). Obecna data konca projektu to 30
czerwca 2023 roku. Nalezy jednoczeénie podkresli¢, ze rok 2021 nadal przebiegat pod
znakiem pandemii, przy czym w | i lll kwartale mieliémy do czynienia z kolejnymi rekordami
zachorowan. Nie pozostato to bez wptywu na realizacje projektu - wiele zadan, zwtaszcza
tych opartych na bezposrednim uczestnictwie grupy docelowej - musiato zosta¢ odtozonych
w czasie. Nalezaty do nich m.in.: forum ekonomii spotecznej (zaplanowane pierwotnie na
pazdziernik 2021 r.), dziatania edukacyjne czy miedzynarodowe warsztaty wymiany
doswiadczen. Jednoczesnie jednak zespdét Osrodka podejmowat systematyczne dziatania
majace na celu realizacje najwazniejszych wskaznikow projektu (w tym utworzenia

zaplanowanych miejsc pracy) oraz swiadczenia niezbednych ustug i wsparcia doradczego z




zakresu prawa, ksiegowosci, marketingu i innych. Za sukces Osrodka nalezy uznaé, ze w
omawianym okresie zadna ze wspieranych przez nas spétdzielni nie zakonczyta swojej
dziatalnosci z uwagi na pandemie. Byto to zastugg m.in. mechanizmu zakupowego,

wdrazanego przez OWES rok wczesniej.

W zwigzku z przedtuzeniem czasu realizacji

W O E S projektu  zwiekszone  zostaty = wszystkie

wskazniki, w tym te najwazniejsze dotyczace

miejsc pracy. Obecnie wynosza one dla WOES

155 nowych miejsc pracy

Wielkopolski Osrodek

b ’ w przedsiebiorstwach spotecznych.
Ekonomii Spotecznej

Zrealizowane dziatania:

+ utworzone zostato 38 nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych, z czego 10

miejsc pracy w nowych przedsiebiorstwach spotecznych i 28 w istniejgcych;

+ powstaty dwa przedsiebiorstwa spoteczne: Spétdzielnia Socjalna Przystanek 21 oraz

Golinska Spétdzielnia Socjalna Aktywni Razem:;
+ wydany zostat kolejny numer Magazynu SOC;
+ zorganizowane zostato spotkanie WOES w Kinie (film: ,Sok6t z mastem orzechowym”;

+ specjalisci Osrodka prowadzili regularne dziatania w obszarze animacji, marketingu,

doradztwa ksiegowego, prawnego oraz finansowego.

+ nawigzana zostata wspotpraca z 109 interesariuszami z catej Wielkopolski. Wspétpraca ta
ma charakter umowy partnerskiej. Wsrdd instytuciji, z ktérymi nawigzaliSmy wspotprace s3
m..in.: Centra Ustug Spotecznych, Miejskie Osrodki Pomocy Spotecznej, Miejskie Osrodki

Pomocy Rodzinie, Osrodki Pomocy Spotecznej, a takze jednostki samorzadu terytorialnego.

Warto podkresli¢, ze to juz szésta edycja projektu i na przestrzeni WOES stat sie czyms wiecej
niz projekt. Wielkopolski Osrodek Ekonomii Spotecznej ma aktualny status Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej wysokiej jakosci nadany przez Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej. Jest swoistym centrum spajajgcym ze sobg wszystkie inne aktywnosci

podejmowane przez zesp6t Stowarzyszenia.

Strona internetowa: www.woes.pl
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INKUBATOR INNOWACJI SPOLECZNYCH GENERATOR
DOSTEPNOSCI

Nazwa projektu - Inkubator Innowacji

Spotecznych Generator Dostepnosci

G E N E RATO R I Nazwa i nr poddziatania - IV Innowacje

spoteczne i wspdétpraca ponadnarodowa,

Dziatanie: 4.1. Innowacje spoteczne
Instytucja Zarzadzajgca - Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

Czas trwania projektu - 2019-2022 (z uwagi na pandemie COVID-19 okres realizacji projektu
zostat wydtuzony o 3 miesigce, a cze$é¢ zaplanowanych zadan jest realizowana w formie

zdalnej).

Obszar realizacji - cata Polska

Lider - Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych
Partner - Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Poznaniu

Okres realizacji: 01.10.2019 do 30.09. 2023 r.

Wartos¢ projektu: 3 936 595,45 zt

O projekcie: Celem projektu jest skuteczne wsparcie rozwoju innowacyjnych rozwigzan (tzw.
mikroinnowacji) w obszarze dostepnosci w catej Polsce. Wypracowane rozwigzania maja
zapewnic¢ zwiekszenie dostepu do produktéw i ustug osobom z niepetnosprawnosciami oraz
osobom starszym 65+ z ograniczeniami mobilnosci i/lub percepcji. Kluczowym rezultatem
projektu jest inkubacja, wypracowanie oraz przetestowanie 40 innowacji spotecznych,
a nastepnie ewaluacja i wybor 4 najlepszych rozwigzan oraz ich upowszechnienie i wigczenie
w gtowny nurt polityki w catej Polsce. Kazda z powstajacych innowacji zostanie przygotowana

do implementacji w kolejnych srodowiskach i spotecznosciach.

Postepy w realizacji projektu na biezagco mozna $ledzi¢ na specjalnej stronie internetowej:

www.innowacje.spoldzielnie.org
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ZREALIZOWANE DZIAtANIA

+ przeprowadzono piec tur naboru do inkubatora, w ktérych sptyneto tacznie 400 zgtoszen z
catej Polski

+w 2021 roku podpisano 10 uméw grantowych (inkubacji nowych innowacji spotecznych)

+ innowatorzy otrzymywali wsparcie doradcow specjalistycznych i organizacyjne kadry

inkubatora

Nazwa projektu - Wtacznik Innowacji Spotecznych
Nazwa i numer poddziatania - PO WER dziatanie IV Innowacje spoteczne i wspotpraca

ponadnarodowa, Dziatanie: 4.1. Innowacje spoteczne
Instytucja Zarzadzajgca - Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju

Okres realizacji: 01.07.2020 do 30.09.2023 r.

Obszar realizaciji: cata Polska

Wartos¢ projektu: 4 549 984,20 zt

Lider: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu

Partnerzy: Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych, Zachodniopomorski Regionalny

Osrodek Polityki Spotecznej

O projekcie: Wtacznik Innowacji Spotecznych to projekt realizowany przez Stowarzyszenie
Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych w partnerstwie z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej
w Poznaniu iRegionalnym Os$rodkiem Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj. Misjg inkubatora jest tworzenie przyjaznych warunkéw do poszukiwania,
wypracowywania, testowania, ewaluowania i upowszechniania innowacyjnych pomystéw.
Kluczowym rezultatem projektu bedzie upowszechnienie i wtgczenie w gtéwny nurt polityki
min. 5 innowacyjnych rozwigzan w obszarze wtaczenia spotecznego. Kazda z powstajacych
Innowacji zostanie przygotowana do wdrozenia w kolejnych srodowiskach i spotecznosciach

w catej Polsce.
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Zrealizowane dziatania:

+ nasi mentorzy prowadzili prace z 98 projektami innowacji przyjetymi do inkubatora w pieciu

turach naboru

+ kadra inkubatora byta zaangazowana w nabdr i przygotowanie innowatoréw do startu

(mentoring, konsultacje, warsztaty, webinary, szkolenia).

Nazwa projektu - Energia spoteczna. Sie¢ Przedsiebiorstw Spotecznych realizujgcych nowe

modele ustug w zakresie uzytecznosci publiczne;j.

Nazwa i nr poddziatania - PO WER dziatanie 2.9. Rozwéj Ekonomii Spotecznej
Instytucja Zarzadzajgca - Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej
Okres trwania projektu - 01.01.2019 - 31.12.2022 r.

Obszar realizacji - cata Polska

Lider - Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych

Partnerzy - Ogodlnopolski Zwigzek Rewizyjny Spotdzielni Socjalnych

Wartos¢ projektu: 9 999 065,99 zt

O projekcie: Projekt zaktada wypracowanie i wdrozenie nowych rozwigzan w rozwoju
systemu wsparcia ekonomii spotecznej poprzez zidentyfikowanie, przygotowanie i wdrozenie
5 modeli PS w zakresie swiadczenia ustug spotecznych oraz ustug rozwoju lokalnego. Modele
powstang i beda wdrazane oraz wykorzystywane przy udziale spotecznosci lokalnych, JST
oraz OWES.

W ramach projektu docelowo powstana:
e 4 modele przedsiebiorstw spotecznych o charakterze ustugowym, realizujagce tzw.

wiazki ustug skierowane do 0sdb z niepetnosprawnosciami i oséb niesamodzielnych,




os6b w wieku 60+ i ich rodzin. S3 to: opieka +, rehabilitacja +, opieka wychnieniowa +,
opieka nad dzieémi +
¢ 1 model przedsiebiorstwa spotecznego realizujgcego zadania uzytecznosci publicznej

w zakresie rozwoju lokalnego.

Modele zostang przetestowane przez tacznie 50 przedsiebiorstw spotecznych. Projekt
zakfada, ze modele beda wykorzystywane na szeroka skale po zakonczeniu projektu przez
innych uzytkownikéw. Przygotowany zostanie nowy standard ustugi OWES w obszarze
wsparcia przedsiebiorstwa spotecznego w zakresie modeli (ich upowszechniania i wdrazania).
W trakcie projektu powstanie 5 podrecznikdéw, opisujgcych szczegétowo zatozenia i proces
wdrozenia modeli, ktére postuzg OWES w catej Polsce jako narzedzia umozliwiajace

replikowanie przygotowanych modeli PS.

W 2021 roku zrealizowane zostaty nastepujace dziatania:

+ do konca roku 2021 zakontraktowane zostato wszystkie 50 przedsiebiorstw spotecznych

wdrazajgcych wigzki ustug;

+ jednoczes$nie wraz z koncem 2021 roku prace nad testowaniem i wdrazaniem konhczyty
pierwsze przedsiebiorstwa spoteczne, m.in. Spotdzielnia Socjalna Razem do sukcesu (opieka +)
Spétdzielnia Socjalna Ale Smacznie, Spétdzielnia Socjalna Poryw w Rychwale, Spoétdzielnia

Socjalna Nowe Horyzonty z Pity czy Spétdzielnia Socjalna Pasja z Olesnicy.

Warto podkreslié, ze realizacja projektu Energia Spoteczna jest dla SNRSS okazjg do
rozszerzenia swojej dziatalnosci poza granice Wielkopolski. To szansa (wykorzystana) na
nawigzanie wspotpracy nie tylko z przedsiebiorstwami spotecznymi z catego kraju, ale réwniez
z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi interesariuszami zaangazowanymi w
budowanie ekosystemu sprzyjajgcego rozwojowi ekonomii spotecznej i ustug spotecznych
przez nie $wiadczonych. Rezultaty i wnioski wdrazania tego rozwigzania moga by¢ waznym
gtosem w dyskusji dotyczacej deinstytucjonalizacji ustug spotecznych i roli jakg moga odegrac

przedsiebiorstwa spoteczne w zwiekszeniu dostepnosci tych ustug dla spotecznosci lokalnych.
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Nazwa projektu - Nastaw sie na rozwdj - oferta rozwoju kwalifikacji i kompetencji MSP
z podregionu poznanskiego i ich pracownikéw

Instytucja Zarzadzajgca - Urzad Wojewaddzki Wojewoddztwa Wielkopolskiego

Okres trwania projektu - 01.01.2020 - 31.03.2023 r.

Obszar realizacji - podregion poznanski* (wojewddztwo wielkopolskie)
*Powiaty: obornicki, poznanski, Sredzki, sSremski, szamotulski
Wartos¢ projektu: 21 789 231,38 zt

Lider - Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych
Partner - Krajowe Centrum Pracy sp. z.0.0.

O projekcie: Projekt realizowany w partnerstwie Stowarzyszenia Na Rzecz Spétdzielni
Socjalnych z Krajowym Centrum Pracy Sp. z 0.0. Dziataniami projektowymi zostang objete

tacznie 1235 mikro, mate i $Srednie przedsiebiorstwa oraz az 3784 pracownikéw tego sektora.

Wozrost konkurencyjnosci przedsiebiorstw poprzez udzielenie ustug rozwojowych dla min.
1235 MMSP z podregionu poznanskiego, w tym tych przechodzacych procesy adaptacyijne,
restrukturyzacyjne i modernizacyjne i ich min. 3784 pracownikdéw oraz uzyskanie kwalifikacji

badz podniesienie kompetencji przez przedsiebiorcéw sektora MMSP i ich pracownikéw.

Ustugi rozwojowe, jakie bedg finansowane w ramach projektu to ustugi doradcze,
szkoleniowe oraz studia podyplomowe, limit na jednego uczestnika 6250,00 PLN

(dofinansowanie + wktad wtasny), nie przewidujemy limitow na przedsiebiorstwa.

Projekt zaktada dofinansowanie kosztow ustug rozwojowych zrealizowanych wytacznie przez

podmioty wpisane do Bazy Ustugi Rozwojowych.
Poziomy dofinansowania:

1. dla mikroprzedsiebiorstw oraz oséb samozatrudnionych 80%




2. dla matych przedsiebiorstw 70%,

3. dla srednich przedsiebiorstw 50%,

Poziom dofinansowania zwiekszany jest w oparciu o nastepujace kryteria:

1. jezeli przedsiebiorstwo jest przedsiebiorstwem z branz o najwiekszym potencjale
rozwojowym lub branz strategicznych dla danego regionu (+20% dla catego

przedsiebiorstwa)

2. objecia wsparciem pracownikéow w wieku 50 lat i wiecej (+20% dofinansowania ale

tylko dla tych pracownikéw; nie dla catego przedsiebiorstwa)

3. objecia wsparciem pracownikéw o niskich kwalifikacjach (+20% dofinansowania ale

tylko dla tych pracownikéw; nie dla catego przedsiebiorstwa)

4. wyboru ustugi konczacej sie zdobyciem kwalifikacji (+20% dofinansowania ale tylko

dla tych pracownikéw; nie dla catego przedsiebiorstwa)

Zrealizowane dziatania

W WORKK: w ramach projektu ogtosiliémy 7 naboréw wnioskéw na dofinansowanie realizacji
ustug rozwojowych, podpisaliSmy 587 umowy wsparcia z dla mikro, matymi i Srednimi
przedsiebiorstwami na tgczna kwote 6 166 754,05 PLN, w tym 502 umowy z
mikroprzedsiebiorstwami na kwote 4 682 207,13 PLN, 64 z matymi przedsiebiorstwami na
kwote 1 114 373,42 PLN, 21 uméw ze srednimi przedsiebiorstwami na kwote 370 173,5
PLN. Na potrzeby realizacji projektu zatrudnienie 6 konsultantéw ds. doradztwa dla MSP.
Konsultanci zajmowali sie diagnoza potrzeb rozwojowych MSP z podregionu poznanskiego,
pomagali z interpretacji wynikéw diagnozy, wspierali MSP w wyborze najbardziej korzystnego
wsparcia. Informowano takze MSP z podregionu poznanskiego o mozliwosciach i narzedziach

doskonalenia ich pracownikéw w ramach PSF, prezentowano oferte wsparcia BUR.
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WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

TRAIN-INC

Nazwa projektu: TRAIN-INC Achieving social inclusion of people with intellectual disability

through an innovative cooperative learning training approach

Projekt TRAIN-INC to projekt realizowany w ramach programu Erasmus +. Jego celem
jest podniesienie poziomu zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng poprzez
poprawe osobistej niezaleznosci tych oséb za pomocg witaczenia spotecznego
i zatrudnienia. Adresatami projektu s3: menadzerowie i trenerzy, doradcy zawodowi,
organizacje pozarzagdowe dziatajagce na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami intelektualnymi,
osoby pracujagce w sektorze ekonomii spotecznej oraz podmioty publiczne na poziomie
lokalnym i regionalnym dziatajace na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Projekt
realizowany jest w partnerstwie z organizacjami pozarzadowymi z: Hiszpanii, Portugalii,

Rumunii oraz Butgarii.

Lider: Asociaciéon de Familias de Persoas con Discapacidade Psiquica das Comarcas do
Barbanza e Noia (AMICOS)

Partnerzy: BAPID: Bulgarian Association for Persons with Intellectual Disabilities (Butgaria),
MedAtlantia (Hiszpania), AVG (Associacdo Grdo Vasco), SCP Rumunia (SC Psihoforworld,

Stowarzyszenie Na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych
Okres realizacji: 1.09.2018 - 31.08.2021 r.

Z uwagi na pandemie COVID-19 okres realizacji projektu zostat wydtuzony do 31 sierpnia

2021 roku, a czes¢ zaplanowanych zadan zostata zrealizowana w formie zdalne;j.

Warto$¢ projektu: 31 769,25 euro

O projekcie:

Celem projektu Train INC byto wsparcie oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng na rynku
pracy, poprzez zapewnienie tym osobom materiatéw edukacyjnych i szkoleniowych.

W ramach projektu powstata strona www z materiatami szkoleniowymi, podreczniki oraz




materiaty multimedialne jak edukacyjne filmy wideo. Kluczowym elementem dziatan
w projekcie byto testowanie naszych produktéw z udziatem samych oséb

Z niepetnosprawnoscia intelektualng, m.in. poprzez:

1) Udoskonalenie $ciezki szkoleniowej w zakresie witaczenia spotecznego dla oséb
Z niepetnosprawnosciami intelektualnymi. Wsparcie procesu szkoleniowego innowacyjnymi
metodami opartymi o metody wspdlnego uczenia sie. Wzmocnienie dzieki temu udziatu oséb

Z niepetnosprawnos$ciami w procesie nauczania i uczenia sie.

2)  Wzmacnianie 0s6b  odpowiedzialnych za  szkolenia dedykowane osobom
Z niepetnosprawnosciami intelektualnymi. Wypracowanie metodologii wspdlnego uczenia sie

wraz z jej instrumentami i narzedziami.

Zrealizowane zadania: w 2021 roku Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych wzieto
udziat w ostatnich dziataniach projektowych - spotkaniu partneréw, miedzynarodowym
szkoleniu dla odbiorcéw ostatecznych i spotkaniu podsumowujacym. Niestety z uwagi na
COVID-19 wszystkie te wydarzenia zostaty zrealizowane w formie zdalnej. Stowarzyszenie
zorganizowato réwniez trzy spotkania testujgco-upowszechniajace, podczas ktérych
zaprezentowane zostaty produkty opracowane podczas realizacji projektu przewodniki:
znalez¢ i utrzymaé prace? oraz Jak stworzy¢ sobie miejsce pracy? oraz nad aplikacja webowa
dedykowang osobom =z niepetnosprawnoscig intelektualng. Podczas testowania ze
Stowarzyszeniem wspotpracowaty: Koninska Spétdzielnia Socjalna Spektrum oraz Warsztat
Terapii Zajeciowej prowadzony przez Kolskie Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych

,2Sprawni Inaczej”. Produkty otrzymaty pozytywne rekomendacje.

Link do aplikacji: www.train-inc.online

ToTCOOP+i TECH:

Nazwa projektu: Technology for the Training Innovation in the European Agri-food

Cooperatives of the digital era

Okres realizacji: 1.10.2018 r. - 31.03.2021 r.
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Z uwagi na pandemie COVID-19 pierwotny okres realizacji projektu zostat wydtuzony do 31

marca 2021 roku. Cze$¢ z zaplanowanych zadanh zostata zrealizowana w formie zdalnej.

Lider: Irish Cooperative Organization Society (ICOS)

Partnerzy: Changemaker AB (Szwecja), Stowarzyszenie Na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych,
Latvian Rural Advisory and Training Centre, Asociacién Galega de Cooperativas

Agroalimentarias (AGACA, Hiszpania), Grifomultimedia (Wtochy)
Kwota dofinansowania: 31 890,00 euro

O projekcie: ToTCOOP+i TECH to projekt realizowany w ramach Erasmus +. Jego celem jest
wypracowanie rozwigzan w zakresie stosowania nowoczesnych technologii w procesie

szkolen europejskich spétdzielni dziatajgcych w branzy rolno-spozywczej. Najwazniejsze cele:

1. Przeksztatcenie obecnej oferty szkoleniowej adresowanej dla europejskiego sektora

spoétdzielczego w szkolenia oparte o wykorzystanie technologii.

2. Wzmocnienie kadry zarzadzajgcej spétdzielni, w tym spétdzielni socjalnych poprzez ich

udziat w szkoleniach z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.

Zrealizowane zadania: w 2021 roku przedstawiciele Stowarzyszenia Na Rzecz Spétdzielni
Socjalnych wspierali pozostatych partneréw w realizacji pozostatych dziatan i produktéw

projektowych, w tym:

e 1 podrecznika dobrych praktyk

e 10 materiatéw wideo (10 tematéw szkoleniowych)

e 10 gier szkoleniowych w wersji cyfrowej i drukowanej

e 10 narzedzi stuzgcych ewaluacji szkolen

e 1 platforma online zawierajgca multimedialne materiaty szkoleniowe

e 1 raportu podsumowujgcego

Opracowane produkty mozna znalezé na stronie internetowej projektu: http://totcoopi.eu/

na stronie internetowej Stowarzyszenia: www.spoldzielnie.org. a takze na kanale

Stowarzyszenia w serwisie YouTube. Aplikacja mobilna opracowana przez Stowarzyszenie w

ramach tego dziatania dostepna jest w sklepach Google Play i AppStore.



http://totcoopi.eu/
http://www.spoldzielnie.org/

Projekt zostat zakoiczony 31 marca 2021 roku. Zadania zaplanowane na 2021 roku, w tym
udziat w miedzynarodowej konferencji podsumowujacej projekt zostaty zrealizowane w

formie zdalnej z uwagi na ograniczenia pandemiczne.

Warto podkresli¢, ze projekt ToTcoopi+ TECH byt kolejnym dziataniem zrealizowanym
w niemal tym samym miedzynarodowym partnerstwie, co pozostaje przyktadem statej,
stabilnej wspbtpracy Stowarzyszenia z organizacjami spétdzielczymi z Irlandii, Hiszpanii i

totwy.

SEXINLIFE

Nazwa projektu: Improving the sexual education for people with intellectual disabilities
Okres realizacji: 1.09.2019 - 31.08.2022r.

Z uwagi na pandemie COVID-19 czas realizacji projektu zostat wydtuzony, a cze$é

zaplanowanych dziatan zrealizowana w formie zdalnej.

Lider: Stowarzyszenie San Xerome Emiliani (Hiszpania)

Partnerzy: Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych, Stowarzyszenie na rzecz oséb

z porazeniem moézgowym (Portugalia), IMS Research and Development Centre (Cypr)
Kwota dofinansowania: 20 879,00 EUR

O projekcie: celem projektu jest wymiana wiedzy i informacji miedzy profesjonalistami,
ktorzy pracujg z osobami z niepetnosprawnosciami intelektualnymi (OzNI). Podniesienie
poziomu wiedzy, zasobdw i narzedzi edukacji dla OzNI przetozy sie bezposrednio na zmiane

jakosci zycia tej grupy i ich rodzin oraz wtaczenie spoteczne.

Zrealizowane zadania: przygotowano podrecznik dot. edukacji seksualnej oséb
Z niepetnosprawnosciami (wersja hiszpanska), ktory zostat przettumaczony na 4 jezyki
partnerow (wtoski, portugalski, grecki, polski). Zorganizowano warsztaty dla treneréw
i edukatorow seksualnych (we Wtoszech) - ich celem byta praktyczna nauka sposobu
prowadzenia wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie edukacji seksualnej,
rozwigzywania biezacych problemdéw, mediacji w konfliktach i sytuacjach kryzysowych. Na
biezaco prowadzone byty spotkania partneréw (online), przygotowywano takze tzw. baze
wiedzy w postaci filméw opowiadajacych o doswiadczeniach uczestnikdow z zakresie edukacji

seksualnej.
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Circular Economy as Development Strategy

Nazwa projektu: Circular Economy as Development Strategy

Okres realizacji: 1.09.2019 - 30.06. 2022 r.
Lider: Comparative Research Network Ev (Niemcy)

Partnerzy: Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych, Istituto Regionale Per La
Formazione E La Ricera (Wtochy), Agrupacion de Sociedades Laborales de Madrid (Hiszpania),
Centre Resources Arobase (Francja), Changemaker AB (Szwecja), Bruxelles Europe Asbl

(Belgia).
Kwota dofinansowania: 25.226,00 EUR

Gtéwny cel: Circular Economy as a Development Strategy to projekt realizowany do potowy
2022 r. w ramach Erasmus+, w ktéorym Stowarzyszenie jest partnerem. Jego celem jest
wymiana dobrych praktyk w zakresie skutecznych rozwigzan w zakresie ekonomii cyrkularnej,

tzw. gospodarki o obiegu zamknietym (circular economy), w tym:

e wzmocnienie wymiany do$wiadczen, wiedzy, dobrych praktyk w obszarze gospodarki
0 obiegu zamknietym,

e zwiekszenie wiedzy, umiejetnosci, zdolnosci w zwigzku z gospodarkg o obiegu
zamknietym,

e zwiekszenie poczucia sprawstwa i spotecznej przedsiebiorczosci, uwzgledniajacego
wizje gospodarki o obiegu zamknietym,

e zapewnienie bezptatnego narzedzia on-line, dostarczajagcego wytyczne, wsparcie
i doradztwo na temat edukacji dotyczacej gospodarki o obiegu zamknietym,

e wzmocnienie kompetencji jezykowych, cyfrowych i miedzykulturowych.

Zrealizowane zadania:

+ miedzynarodowe szkolenie w styczniu 2021 r. Odbyto sie ono - z racji ograniczen
W przemieszczaniu sie - z wykorzystaniem komunikatora ZOOM. Szkolenie pozwolito
przedstawicielom organizacji z krajéw europejskich na wymiane doswiadczen, dobrych
praktyk i spostrzezen na temat mozliwosci i wyzwan gospodarki o obiegu zamknietym w

Polsce i w Europie.




+ organizacja miedzynarodowego spotkania partneréw potaczona ze spotkaniem

w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoddztwa Wielkopolskiego
+ miedzynarodowe szkolenie treneréw we Wtoszech.

Znaczna cze$é dziatan zwigzanych z mobilnoscia partneréw z uwagi na pandemie zostata

przeniesiona na rok 2022 r.

Dobre praktyki z catej Europy poswiecone ekonomii cyrkularnej zbiera strona internetowa:

www.cedes.spoldzielnie.org

Circular skills

Nazwa projektu: Circular skills

Okres realizacji: 1.09.2019 - 30.06.2022r.

Lider: Changemaker AB (Szwecja)

Partnerzy: Stowarzyszenie Na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych, Comparative Research Network
Ev (Niemcy), Istituto Regionale Per La Formazione E La Ricerca (Wtochy), Narodna Recyklacna

Agentura Slovensko (Stowacja), Kaakkois-Suomen Ammattikorkeakoulu Oy (Finlandia).
Kwota dofinansowania: 31.690,00 EUR

O projekcie: Gtéwnym celem projektu byto wypracowanie rozwigzan i dobrych praktyk
w zakresie edukacji z obszaru gospodarki o obiegu zamknietym. Celem projektu jest
zwiekszenie mozliwosci witaczania wiedzy na temat gospodarki o obiegu zamknietym przez
nauczycieli i szkoleniowcdw zajmujacych sie ksztatceniem i szkoleniem zawodowym. Projekt
umozliwi identyfikacje dobrych praktyk w obszarze edukacji i stosowania koncepcji
gospodarki o obiegu zamknietym w dziatalnosci MSP, w zyciu codziennym, a takze
w aktywnosci przedsiebiorczej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznych i zawodowym.
Istotnym elementem dziatan w tym wzgledzie bedzie przygotowanie we wspdtpracy

ponadnarodowej raportow metodycznych ze wskazanych obszaréow.
Zrealizowane zadania:

+ miedzynarodowe warsztaty w Berlinie (podniesienie kompetencji teoretycznych

i praktycznych przedstawicieli konsorcjum w zakresie ekonomii obiegu zamknietego);
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+ miedzynarodowe szkolenie trenerow w Potenzy (Wtochy);

+ praca nad przewodnikiem dobrych praktyk edukacyjnych z zakresu ekonomii cyrkularnej.
stosowania koncepcji gospodarki o obiegu zamknietym w dziatalnosci MSP, w zyciu
codziennym, a takze w aktywnosci przedsiebiorczej oséb zagrozonych wykluczeniem

spotecznych i zawodowym.

Istotnym elementem projektu sa prowadzone prace w $rodowisku ponadnarodowym nad
materiatami metodycznymi we wskazanych obszarach. Rezultaty te bedg pomocne trenerzy
i szkoleniowcom, nauczycielom, organizacjom i instytucjom realizujgcym dziatania

w obszarze edukacji.

Innovative Collaborations

Nazwa projektu: Innovative Collaborations

Okres realizacji: 16.12.2020 - 15.02.2023 .

Lider: Regional Institute for Training and Research (IREFOR ltalia)

Partnerzy: Stowarzyszenie Na Rzecz Spétdzielni Socjalnych (Polska), BXE (Belgia), Arobase
(Lyon), Synthesis Centre (Cypr)

Kwota dofinansowania: 24 919,00 euro

O projekcie: projekt ma na celu zwiekszenie widocznosci przedsiebiorstw spotecznych,
wykazanie ich wktadu w rozwdj wspdtpracy spotecznej w krajach partnerskich Projektu. W
tym celu planowane jest stworzenie wirtualnego klastra dla przedsiebiorstw spotecznych oraz

wypracowanie modelu wspoétpracy tych podmiotéw.

Zrealizowane zadania:

+ pierwsze miedzynarodowe spotkanie partnerow (z uwagi na sytuacje pandemiczng

zrealizowane w formie zdalnej)

+ miedzynarodowe szkolenie treneréw zrealizowane przez Stowarzyszenie Na Rzecz
Spétdzielni Socjalnych i poswiecone zagadnieniom zwigzanym z odpornoscig ekonomii
spotecznej na kryzys i jej potencjatowi w zakresie rozwigzywania probleméw, z ktérymi

mierzg sie wspotczesnie spoteczenstwa.




+ praca nad pierwszym produktem - opracowanie innowacyjnego modelu dziatania w ramach

przedsiebiorstwa spotecznego opartego na wspodtpracy.

+ miedzynarodowe szkolenie treneréw w Lyonie poswiecone zagadnieniom zwigzanym

ekonomii wspoétpracy i projektowaniu opartemu na wspotpracy.

Dodatkowe informacje

W omawianym okresie czasu zespét obok dziatan zwigzanych z realizacja zaplanowanych
dziatan projektowych angazowat sie w réznorodne inicjatywy, ktére miaty na celu rozwijanie

ekonomii spotecznej i szukanie dla niej nowych wyzwan. Byty to m.in.:
1) praca nad KPRES 2030, praca na ustawg o ekonomii spotecznej

Konsultacja KPRES, spotkania konsultacyjne w sprawie ustawy, webinaria, wspétpraca z PS
w tym obszarze/ konsultacje obywatelskie. Specjaliéci Stowarzyszenia mocno zaangazowali
zarébwno w prace nad oboma dokumentami jak i organizacje konsultacji dla przedsiebiorstw

spotecznych i spotdzielni socjalnych.
2) ZAZ w Poznaniu

W IV kwartale 2020 roku Stowarzyszenie podjeto decyzje o zaangazowaniu sie w proces
utworzenia pierwszego w Poznaniu Zaktadu Aktywnosci Zawodowej. Do korica grudnia 2020
r. w Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej zostata ztozona wstepna koncepcja ZAZ
opracowana przez SNRSS. Zgodnie z nig ZAZ ma byé nowym miejsce na mapie Poznania,
ktore odpowie jednoczesnie na istniejgce potrzeby (jak zatrudnienie oséb z
niepetnosprawnoscia) jak i bedzie wyznaczaé¢ trendy w obszarze wyzwan zwigzanych z zielong
transformacja, gospodarkg cyrkularng oraz innowacyjnoscia i cyfryzacja. Bedzie to pierwszy
zaktad aktywnosci zawodowej w Polsce, ktory catg swojg dziatalno$¢ wytwérczo - ustugowa
bedzie prowadzit w oparciu o zasady obiegu zamknietego. Stworzony przez Stowarzyszenie
ZAZ nie bedzie generowat odpaddéw, a jego dziatalno$¢ poprowadzona bedzie w kierunku

zeroemisyjnym.

ZAZ ma docelowo zatrudnia¢ blisko 80 osdb z niepetnosprawnoscia. Bedg mogty one
pracowaé¢ w jednym z czterech dziatéw: palarni kawy, ekologicznej pralni, co-packingu i
digitalizacji. W trakcie 2021 roku trwaty intensywne prace koncepcyjne, a takze proces

projektowania i poszukiwania zrédet finansowania. W potowie 2021 roku ztozono wiosek o
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dofinasowanie ZAZ do ROPS w Poznaniu. Zawigzano wspétprace z zewnetrznymi firmami i
instytucjami, ktére potencjalnie mogg by¢ odbiorcami ustug ZAZ. Zlecono opracowanie

whniosku o pozwolenie o budowe (koncepcja architektoniczna).

3) Transformacja energetyczna

Wyzwaniem, ktére niezwykle mocno uwypuklito sie w 2021 roku stata sie transformacja
energetyczna Wielkopolski Wschodniej. Kryzys klimatyczny stat sie faktem, a postepujace
zmiany klimatyczne wymuszajg na politykach, regionach, spotecznos$ciach podejmowanie
radykalnych decyzji w kierunku zmiany funkcjonujacego do tej pory modelu gospodarczego.
To co kiedy$ byto zaleta, motorem zmian, i synonimem postepu w najblizszych czasach moze
sta¢ sie obcigzeniem. Wielkopolska Wschodnia niegdy$ odpowiadata za blisko 15% produkcji
energii, dlatego dzi$ stoi przed ogromnymi zmianami, co w sposdb niekorzystny wptynie na
rynek pracy. Dostrzegta to Komisja Europejska, ktéra wpisata Wielkopolske Wschodnig na

liste 40 regiondéw, ktére potrzebujg dodatkowego wsparcia by dokonaé strukturalnych zmian.

Region ten zostat wskazany przez Komisje Europejska jako jeden z regionéw, ktérzy moze
otrzymac wsparcie w ramach Funduszu Sprawiedliwej Transformacji. Jest to Fundusz na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji jest nowym instrumentem finansowym w ramach polityki
spéjnosci  stuzacym zapewnieniu wsparcia obszarom borykajgcym sie z powaznymi
wyzwaniami spoteczno-gospodarczymi wynikajgcymi z transformacji w dgzeniu do osiggniecia

neutralnosci klimatyczne;j.

Najwiekszy pracodawca Wielkopolski Wschodniej ZE PAK opublikowat jeszcze pod koniec
2020 roku nowga strategie rozwoju, strategie ktéra zaktada zamkniecie odkrywek wegla
brunatnego i catkowite zamkniecie elektrowni weglowych do 2030 roku. Zatozenia
sprawiedliwej transformacji przewidujg jednak, Zze nie moze sie to odby¢ kosztem

spotecznosci lokalnej, pracownikéw ZE PAK i mieszkancéw regionu.

Zdaniem Stowarzyszenia duzg role do odegrania w tym procesie ma wtasnie ekonomia
spoteczna, ktéra umozliwia zréwnowazone witgczenie w zycie spoteczne i gospodarcze oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. (W tym przypadku bed3 to byli pracownicy kopalni i
elektrowni ZE PAK Konin). W 2021 roku przedstawiciele Stowarzyszenia uczestniczyli w serii
spotkan roboczych z przedstawicielami wszystkich zainteresowanych stron (ZE PAK Konin,
JST, eksperci ds. sprawiedliwej transformacji, zwigzkowcy i inni interesariusze). Celem spotkan
byto wypracowanie optymalnej formuty wspdtpracy i stworzenie planu kompleksowe;j

transformacji. Jednoczesnie Wojewddztwo Wielkopolskie zaprosito do wspétpracy Bank




Swiatowy, ktory poddat krytycznej ocenie projekty spoteczne dotyczace pracownikéw.
SNRSS ztozyto pomyst wykorzystania narzedzi ES - projekt zostat oceniony jako wysoko

innowacyjny i warty rozwijania.

Dziatanie beda kontynuowane w kolejnym roku.

4) Spotdzielczy Poznan - spacery po Poznaniu przy wspoétpracy z Centrum Aktywnosci

Lokalnej

Latem 2021 roku zespét Stowarzyszenia zorganizowat dwa spacery $ladami spétdzielczosci w
Poznaniu. Wydarzenia cieszyty sie bardzo duzym zainteresowaniem lokalnych mieszkancéw i
byty szansg do tego, zeby dotrze¢ do nowej grupy odbiorcéw - 0sdb, ktére niekoniecznie
spetniajg kryteria dotyczgce wykluczenia spotecznego, ale sg zainteresowane wartos$ciami

spotdzielczymi i mogg by¢ sympatykami ruchu spétdzielczego w Polsce.

INFOGRAFIKA
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